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1. Introducere

1.1. Cadru legal

La baza propunerii prezentului plan de reorganizare se afla Legea 85/2006 privind
procedura insolventei. In cadrul Sectiunii a 5-a ,,Planul®, articolul 95, al.(1) prevede ci
specificul activitatii debitorului, cu mijloacele financiare disponibile si cu cererea pietei
fata de oferta debitorului si va curpinde masuri concordante cu ordinea publica, inclusiv in
ceea ce priveste modalitatea de selectie, desemnare si inlocuire a administratorilor si
directorilor.“ Posibilitatea de reorganizare a fost analizatda si formulatd de catre
administratorul judiciar care, prin adresa nr.457/11.02.2013 si-a manifestat intentia de a
depune un plan de reorganizare al debitoarei S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA
CLUJ S.A., conform art. 94 alin.(1) lit.(b) din Legea nr. 85/2006, considerand ca, daca
sunt initiate mai multe masuri de redresare economicd si un management de crizd eficient
existd posibilitatea unei reorganizari a activitatii debitoarei. Mentiondm totodada ca
debitoarea S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. nu a mai fost subiect al
procedurii instituite de Legea 85/2006 privind procedura insolventei, totodatd, nici
societatea si nici vreun membru al organelor de conducere al acesteia nu au fost
condamnati definitiv pentru niciuna dintre infractiunile prevazute de art.94, al.(4) din
Legea nr.85/2006 privind procedura insolventei.

1.2. Autorul planului si durata acestuia

Persoana care propune prezentul plan de reorganizare este GLOBAL MONEY
RECOVERY IPURL, in calitate de administrator judiciar al debitoarei S.C. FOTBAL
CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A., in conformitate cu prevederile ar.94, al.(1), lit.(b)
din Legea 85/2006 privind procedura insolventei.

In ceea ce priveste durata planului de reorganizare, Legea 85/2006 in cadrul art.95,
al.(3) prevede ca ,,executarea planului de reorganizare nu va putea depasi 3 ani, socotiti de
la data confirmarii®. In vederea acoperirii intr-o cit mai mare masura a pasivului societitii
debitoare, administratorul judiciar propune implementarea prezentului plan de
reorganizare pe durata maxima de 3 ani de la data confirmarii acestuia de catre judecatorul
sindic. Pe durata de implementare a planului de reorganizare activitatea debitoarei va fi
condusi de citre administratorul judiciar, prin Incheierea civila nr.362/2013, pronuntata la
data de 06.02.2013 de Tribunalul Specializat Clu;j fiind ridicat dreptul de administrare
apartinand organelor de conducere ale acesteia. In situatia in care nu se vor indeplini
conditiille optime previzionate pentru derularea reorganizdrii, in conformitate cu
prevederile art.95, al.(4) din Legea 85/2006 privind procedura insolventei, administratorul
judiciar, cu acordul a doud treimi din creditorii aflati in sold si dupa trecerea a cel mult 18
luni de la confirmarea planului, va solicita prelungirea perioadei de desfasurare a planului
cu inca 1 an de zile.
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Totodata, daca pe parcursul deruldrii prezentului plan de reorganizare se va constata
acoperi, administratorul judiciar in calitate de autor al planului, va proceda la modificarea
acestuia, potrivit prevederilor art.101, al.(5) din Legea 85/2006 privind procedura
insolventei astfel Incét sd se preintdmpine intrarea intr-o eventuald procedura de faliment.
Modificarile aduse planului de reorganizare vor fi supuse aprobarii creditorilor.

1.3. Obiective

Scopul principal al planului de reorganizare coincide cu scopul Legii 85/2006,
reglementat de art.2, si anume acoperirea pasivului debitorului in insolventa. Totodata,
in ceea ce priveste creditorii debitoarei, principalul scop al planului de reorganizare este
reprezentat de asigurarea unui nivel al recuperarii creantelor superior celui de care acestia
ar beneficia in cadrul unei proceduri de faliment.

Prin reorganizarea activitatii curente si viitoare, societatea debitoare isi mentine
pozitia pe piata de profil, fiind asiguratda continuitatea activitdtii, cu impact direct pe plan
economic, social si financiar, in ceea ce priveste partenerii si colaboratorii sai.

Consecintele de naturd economicd ale reorganizarii activitdtii debitoarei S.C.
FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. vizeaza in general mentinerea societatii
pe piatd, continuarea contractelor existente sau incheierea de noi contracte de colaborare
cu diversi furnizori precum si colectarea de taxe si impozite la Bugetul de Stat generate de
activitatea curentd. In plan financiar, o reorganizare reusiti a activititii debitoarei se
concretizeazd in obtinerea de resurse financiare pentru plata creditorilor acesteia, vizand
atat creditorii inscrisi la masa credala, in conditiile si termenii prezentului plan de
reorganizare, cat si creditorii viitori, ale caror creante urmeaza a fi constituite in baza
continudrii activitatii acesteia. Un impact major al reorganizarii activitatii debitoarei ar fi
insd 1n sfera sociald, cu efect general asupra mentinerii locurilor de munca ale salariatilor
curenti si particular asupra mentinerii unui simbol local, echipa de fotbal U Cluyj
reprezentand mai mult decéat o legenda pentru suporterii sai si pentru intreaga comunitate
clujeand in general.

Sintetizand, reorganizarea activitatii debitoarei urmareste in principal protejarea
intereselor creditorilor, care au o sansa in plus la realizarea creantelor lor. Avand in vedere
contextul economic actual, caracterizat printr-o criza acutd de lichiditati, este mult mai
probabil ca o afacere functionala sa produca resursele necesare acoperirii pasivului decat
lichidarea averii debitoarei aflate in faliment. In mod particular, cu referire la debitoarea
S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A., reorganizarea activitatii se
profileaza ca fiind poate unica modalitate de acoperire a pasivului, considerand valoarea
redusa a activelor acesteia.
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2. Prezentare generala a debitoarei S.C. FOTBAL CLUB
UNIVERSITATEA CLUJ S.A.

2.1. Date de identificare

S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A., a fost infiintata in anul 2004,
atribuindu-se codul unic de inregistrare 16641400 si numdarul de ordine in Registrul
Comertului J12/2790/2004.

Sediul social a fost declarat in municipiul Cluj, Aleea Detunata, nr. 4, jud. Clu;.

Societatea figureaza cu 4 puncte de lucru: 1. Cluj-Napoca, Aleea Stadionului, nr. 2,
judetul Cluj; 2.Cluj-Napoca, str. Detunata, nr. F.N., jud. Cluj; 3.Cluj-Napoca, str.
Alexandru Vaida Voievod, nr. 53-55, in incinta [ulius Mall, cartier Gheorgheni, Parcul Est,
jud. Cluj; 4.Cluj-Napoca, str. Tabacarilor, nr. F.N., in incinta SC Sport Complex
Transilvania SRL, jud. Clu;.

Capitalul social subscris si varsat este de 5.209.455,6 lei.

Obiectul principal de activitate este “Activitdti ale cluburilor sportive”, Cod CAEN
9312.

2.2. Scurt istoric

Fotbal Club Universitatea Cluj S.A. este fosta sectie de fotbal a CS Universitatea
Clyj fondata in 1919 de Iuliu Hatieganu. Echipa de fotbal Universitatea Cluj s-a desprins
de CS ”U” in 1994 cand s-a format ca SC FC Univesitatea Cluj SA, club profesionist de
fotbal distinct.

La inceputul anului 1919, Societatea academica a studentilor romani "Petru Maior"
din Budapesta si-a mutat sediul la Cluj, odata cu ea venind aici si organizatia ei sportiva.
Afluenta mare a tineretului dornic de a urma studiile la Cluj a impus rezolvarea multor
probleme privind viata universitard. Astfel, s-a hotarat infiintarea la Cluj a unei "Cetti
universitare", pentru care Consiliul Dirigent a alocat suma de 50 de milioane de lei. In
cadrul "Cetati1 universitare" a fost proiectat pentru prima oara in istoria invatdmantului
romanesc si un Institut de Educatie Fizica.

In fruntea asociatiei proaspit create se afla Prof.Univ.Dr. Tuliu Hatieganu, cel care
este recunoscut ca fondatorul si primul presedinte al clubului. Primul meci oficial s-a
disputat in 16 mai 1920, la Arad, cu Gloria. Universitatea Cluj a evoluat neintrerupt in
campionatul Romaniei inca din 1920 si pana astdzi. Desi nu a castigat niciodata
campionatul Romaniei s-a clasat pe pozitia a doua in 1933 si pe pozitia a treia in 1972.
Cea mai mare performanta reusitd a fost castigarea Cupei Romaniei in anul competitional
1964-1965, acesta fiind singurul trofeu important cucerit de echipa de fotbal Universitatea
Cluy;.

Cu toate acestea, Universitatea Cluj a terminat pe prima pozitie in Liga a II-a de 6
ori (ultima data, 2007, cand au promovat la pas) si de alte trei ori pe pozitia a doua (ultima
data in 2010 dupa o luptd stransd pand in ultima etapa cu FCM Targu Mures — ambele
promovand in prima divizie cu acelasi numar de puncte). Echipa de fotbal Universitatea

5
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Clyj a mai jucat de alte trei ori finala Cupei Romaniei (in 1934, 1942 si 1949) si o finala
de Cupa Ligii, o competitie care s-a organizat de doua ori, in 1998 si 2000.

La nivel european Universitatea Cluj are un istoric scurt. Prima participare
europeand a echipei de fotbal se consemneaza in 1965 cand studentii sunt eliminati in
optimile de finald. A doua participare europeand se consemneaza in 1973, ca urmare a
clasarii pe podium in sezonul precedent, unde Universitatea Cluj este eliminata din primul
tur al Cupei UEFA. A treia si ultima participare europeand pentru clubul clujean s-a
consemnat in 1995 in faza grupelor a Cupei UEFA Intertoto unde a adunat un singur punct.

Declinul Universitatii Cluj a coincis cu ruperea relatiei dintre club si Banca Dacia
Felix. Acest lucru s-a Intdmplat in sezonul competitional 1997-1998, cand Universitatea
Cluj a ocupat la final locul 13. Managementul defectuos a facut ca la finele sezonului
1998-1999 Universitatea sa retrogradeze in liga secunda, cu un bilant dezastruos. Acest
lucru a fost fatal pentru echipa, iar la finele unui campionat foarte slab Universitatea Cluj a
retrogradat pentru prima oara in Divizia C, fapt care a spulberat recordul detinut de
formatia clujeand ca fiind singura echipa care a participat la toate campionatele nationale
in Divizia A sau B.

Cu toate problemele intdimpinate Universitatea Cluj a reusit din nou promovarea in
prima ligd din Romania, in anul competitional 2009 — 2010, reusind sa termine pe locul
secund in seria a I1-a a ligii secunde de fotbal.

2.3. Statut juridic.

Ca urmare a cererii formulate de debitoarea S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA
CLUJ S.A., prin Incheierea civild nr.362/2013, pronuntatd la data de 06.02.2013 de
Tribunalul Specializat Cluj in dosarul nr.106/1285/2013, a fost deschisd procedura de
insolventa potrivit dispozitiilor Legii nr. 85/2006.

Prin Incheierea civild mentionati mai sus Global Money Recovery IPURL a fost
desemnata in calitate de administrator judiciar provizoriu al debitoarei S.C. FOTBAL
CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A., cu atributiile conferite de art. 20 din Legea
85/2006, cu conducerea integrala a activitatii debitoarei.

In conformitate cu prevederile art. 94 alin. 1 lit. b din Legea 85/2006 privind
procedura insolventei, Global Money Recovery IPURL, in calitate de administrator
judiciar, a procedat la intocmirea prezentului plan de reorganizare.

2.4.Structura actionariatului. Capital social.

S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. a fost infiintata in anul 2004,
in baza cererii de inmatriculare 36402 din data de 27.07.2004, sub denumirea de
SOCIETATE COMERCIALA SPORTIVA CLUB FOTBAL MUNICIPAL
UNIVERSITATEA CLUJ S.A., prin Incheierea judecitoreascd 10646/29.07.2004.

S.C. F.C. UNIVERSITATEA CLUJ S.A. are numdr de ordine in Registrul
Comertulut J12/2790/2004, acordat la data de 29.07.2004, forma juridicd a acesteia fiind
de societate pe actiuni, tipul societatii fiind SA de tip inchis, avand durata nelimitata.
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Astfel, societatea a fost constituitd in baza prevederilor Legii nr.31/1990 privind
societdtile comerciale, organizarea si functionarea sa fiind supuse aceleiasi legi.

Evolutia capitalului social

1. 27.07.2004 — La data infiintarii societatii, in conformitate cu prevederile Legii
nr.31/1990 privind societdtile comerciale cu modificarile si completarile ulterioare,
capitalul subscris si varsat era de 25000000.00 ROL, cu un numar de 25 actiuni, valoarea
acestora fiind de 1000000.0000 ROL din care 25 - actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupd cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

>

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 20% din capitalul
social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA "FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea 20%
din capitalul social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea 20%
din capitalul social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni
nominative

BANCA TRANSILVANIA detinea 20% din capitalul social, respectiv
5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 20% din capitalul
social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni nominative

2. 09.03.2005 — S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 25000000.00
ROL la 3025000000.00 ROL, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 3025 —
actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.16529 % din
capitalul social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni
nominative

ASOCIATIA "FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.16529 % din capitalul social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5
actiuni nominative

BANCA TRANSILVANIA detinea 0.16529 % din capitalul social, respectiv
5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.16529 % din
capitalul social, respectiv 5000000.00 ROL, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
99.33884% din capitalul social, respectiv 3005000000.00 ROL, echivalentul a
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3005 actiuni nominative

3. 21.04.2005 — S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 3025000000.00
ROL la 4525000000.00 ROL, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 4525 —
actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupd cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:
» CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
99.55801% din capitalul social, respectiv 4505000000.00 ROL, echivalentul a
4505 actiuni nominative

4. 16.08.2005 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 452500.00 RON
la 1542500.00 RON prin prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 15424 — actiuni
nominative. De asemenea, la aceastd datd din societate a iesit actionarul BANCA
TRANSILVANIA, care transmite un numdr de 5 actiuni cdtre noul actionar FUNDATIA
TRANSILVANIA.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:
» FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 5.8671% din capitalul social,
respectiv 90500.00 RON, echivalentul a 905 actiuni nominative
> CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
94.0357% din capitalul social, respectiv 1450500.00 RON, echivalentul a
14505 actiuni nominative
> UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0324% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
> ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.0324% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative
> CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0324% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

5. 25.11.2005 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societdtii de la 1542500.00
RON la 1742500.00 RON prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 17425 — actiuni
nominative. De asemenea, intra in societate un nou actionar, si anume ONCOS SRL, cu un
aport subscris si varsat de 200000.00 RON

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:
» ONCOS SRL detinea 11.4777% din capitalul social, respectiv 200000.00
RON, echivalentul a 2000 actiuni nominative
> UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0287% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative



S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. - PLAN DE REORGANIZARE

>

ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.0287% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
83.2425% din capitalul social, respectiv 1450500.00 RON, echivalentul a
14505 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0287% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 5.1937% din capitalul social,
respectiv 90500.00 RON, echivalentul a 905 actiuni nominative

Precizam faptul ca in cursul anului 2006 nu au avut loc niciun fel de modificari ale
actionariatului.
Pe de alta parte, in anul 2007 au avut loc modificari, astfel:

6. 25.06.2007 — S-a aprobat majorarea capitalului socialal societatii de la 1742500.00
RON la 2.681500.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 26815 —
actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

>

>

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.019% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.019% din capitalul
social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.019% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
82.062% din capitalul social, respectiv 2200500.00 RON, echivalentul a
22005 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA  detinea 6.567% din capitalul social,
respectiv 176100.00 RON, echivalentul a 1761 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 11.314% din capitalul social, respectiv 303400.00
RON, echivalentul a 3034 actiuni nominative

7. 26.06.2007 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 2681500.00
RON la 3077900 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 30779 — actiuni
nominative. De asemenea, intrd in societate un nou actionar, si anume BEN&BEN, cu un
aport subscris si varsat de 200000.00 RON

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

BEN&BEN detinea 6.498% din capitalul social, respectiv 200000.00 RON,
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echivalentul a 2000 actiuni nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
71.494% din capitalul social, respectiv 2200500.00 RON, echivalentul a
22005 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 14.146% din capitalul social, respectiv 303400.00
RON, echivalentul a 3034 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA  detinea 7.814% din capitalul social,
respectiv 240500.00 RON, echivalentul a 2405 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.016% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.016% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.016% din capitalul
social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

8. 28.06.2007 — S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 3077900 RON
la 3345900.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 33459 - actiuni

nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
65.769% din capitalul social, respectiv 2200500.00 RON, echivalentul a
22005 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 15.045% din capitalul social, respectiv 503400.00
RON, echivalentul a 5034 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA  detinea 7.189% din capitalul social,
respectiv 240500.00 RON, echivalentul a 2405 actiuni nominative
BEN&BEN detinea 11.955% din capitalul social, respectiv 400000.00 RON,
echivalentul a 4000 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.014% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.014% din capitalul
social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.014% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

9. 29.06.2007 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societdtii de la 3345900.00
RON la 3558700.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 35587 -
actiuni nominative.
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Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupad cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
65.769% din capitalul social, respectiv 2340500.00 RON, echivalentul a
23405 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 15.045% din capitalul social, respectiv 535400.00
RON, echivalentul a 5354 actiuni nominative

BEN&BEN detinea 11.955% din capitalul social, respectiv 425500.00 RON,
echivalentul a 4255 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA  detinea 7.189% din capitalul social,
respectiv 255800.00 RON, echivalentul a 2558 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.014% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.014% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.014% din capitalul
social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

10. 09.07.2007 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societdtii de la 3558700.00
RON la 7510200.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 75102 -
actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
65.784% din capitalul social, respectiv 4940500.00 RON, echivalentul a
49405 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 15.049% din capitalul social, respectiv 1130200.00
RON, echivalentul a 11302 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA  detinea 7.191% din capitalul social,
respectiv 540000.00 RON, echivalentul a 5400 actiuni nominative
BEN&BEN detinea 11.958% din capitalul social, respectiv 898000.00 RON,
echivalentul a 8980 actiuni nominative

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.006% din capitalul
social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.006% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.006% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

11. 22.08.2007 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 7510200.00
RON la 14110200.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 141102 -
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actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
55.5661% din capitalul social, respectiv 7840500.00 RON, echivalentul a
78405 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 19.9288% din capitalul social, respectiv 2812000.00
RON, echivalentul a 28120 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 18.1301% din capitalul social,
respectiv 2558200.00 RON, echivalentul a 2558 actiuni nominative
BEN&BEN detinea 6.3641% din capitalul social, respectiv 898000.00 RON,
echivalentul a 8980 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0035% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.0035% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0035% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

12. 19.11.2007 — S-a aprobat reducerea capitalului social la 12142000.00 RON, prin
reducerea de actiuni nominative la 121420. De asemenea, intrd in societate INTOP
CONSTRUCTION SRL, cu un aport subcris si varsat de 100.00 RON.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

>

INTOP CONSTRUCTION S.R.L. detinea 0.0008% din capitalul social,
respectiv 100.00 RON, echivalentul a 1 actiune nominativa

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
64.5726% din capitalul social, respectiv 7840400.00 RON, echivalentul a
78404 actiuni nominative

ONCOS SRL detinea 17.3942% din capitalul social, respectiv 2112000.00
RON, echivalentul a 21120 actiuni nominative

FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 10.6242% din capitalul social,
respectiv 1290000.00 RON, echivalentul a 12900 actiuni nominative
BEN&BEN detinea 7.3958% din capitalul social, respectiv 898000.00 RON,
echivalentul a 8980 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0041% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.0041% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0041% din
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capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

13. 09.05.2008 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societdtii de la 14110200.00
RON la 18095560.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numdr total de 180955 -
actiuni nominative. De asemenea, a fost modificat sediul societatii.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupd cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

>

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0028% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.0028% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
62.9458% din capitalul social, respectiv 11390400.00 RON, echivalentul a
1139040 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0028% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 7.6127% din capitalul social,
respectiv 1377560.00 RON, echivalentul a 137756 actiuni nominative
ONCOS SRL detinea 11.6714% din capitalul social, respectiv 2112000.00
RON, echivalentul a 211200 actiuni nominative

BEN&BEN detinea 4.9624% din capitalul social, respectiv 898000.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

INTOP CONSTRUCTION SRL detinea 12.7993% din capitalul social,
respectiv 2316100.00 RON, echivalentul a 231610 actiuni nominative

14. 12.08.2008 - S-a aprobat majorarea capitalului social al societatii de la 18095560.00
RON la 18645560.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 1864556 -
actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupa cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA transmite un
numdr de 1010456, ramanand cu un numar de 128584 actiuni nominative,
detinand astfel 6.8962% din capitalul social

ONCOS IMPEX SRL primeste 1010456 actiuni, detindnd astfel 65.5199%
din capitalul social, respectiv 12216560.00 RON, echivalentul a 1221656
actiuni nominative

INTOP CONSTRUCTION SRL detinea 15.3715% din capitalul social,
respectiv 2866100.00 RON, echivalentul a 286610 actiuni nominative
UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0027% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
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0.0027% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0027% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 7.3881% din capitalul social,
respectiv 1377560.00 RON, echivalentul a 137756 actiuni nominative
BEN&BEN detinea 4.8162% din capitalul social, respectiv 898000.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

15. 19.05.2009 — S-a aprobat majorarea capitalului social al societdtii de la 18645560.00
RON la 20945560.00 RON, prin emisiunea de noi actiuni, in numar total de 2094556 -
actiuni nominative.

Aportul actionarilor la capitalul social a fost, dupad cum urmeaza:
PERSOANE JURIDICE:

>

>

UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0024% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea
0.0024% din capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni
nominative

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
63.9295% din capitalul social, respectiv 13390400.00 RON, echivalentul a
1339040 actiuni nominative

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0024% din
capitalul social, respectiv 500.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative
FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 7.0543% din capitalul social,
respectiv 1477560.00 RON, echivalentul a 147756 actiuni nominative
ONCOS IMPEX SRL detinea 11.0381% din capitalul social, respectiv
2312000.00 RON, echivalentul a 231200 actiuni nominative

BEN&BEN detinea 4.2873% din capitalul social, respectiv 898000.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

INTOP CONSTRUCTION SRL detinea 13.6836% din capitalul social,
respectiv 2866100.00 RON, echivalentul a 286610 actiuni nominative

In luna iulie 2009 pachetul majoritar de actiuni a fost preluat de dl Walter Florian,
prin achizitionarea unui numar de 1073374 de actiuni, detinute la acea datd de Consiliul
Local al Municipiului Cluj Napoca, conform celor prezentate anterior.

La data de 04.12.2009 Adunarea Generald a Actionarilor a aprobat micsorarea
capitalului social prin reducerea valorii unei actiuni de la valoarea de 10 lei la o valoare de
0.10 lei, pentru acoperirea pierderilor existente. Ca urmare a acestui fapt, capitalul social
al societatii a ajuns la finalul anului 2009 la valoarea de 209.455,60 lei, fiind divizat in
2.094.556 de actiuni nominative a cate 0.10 le1 valoare nominala, acestea fiind impartite

astfel:
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1. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
12.686% din capitalul social, respectiv 26571.6 RON, echivalentul a 265716 actiuni
nominative

2. INTOP CONSTRUCTION SRL detinea 13.6836% din capitalul social,
respectiv 28661.00 RON, echivalentul a 286610 actiuni nominative

3. ONCOS IMPEX SRL detinea 11.0357% din capitalul social, respectiv 23115.00
RON, echivalentul a 231150 actiuni nominative

4. FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 7.0543% din capitalul social, respectiv
14775.60 RON, echivalentul a 147756 actiuni nominative

5. BEN&BEN detinea 4.2873% din capitalul social, respectiv 8980.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

6. UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0024% din capitalul
social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

7. ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea 0.0024%
din capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

8. CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0024% din
capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

9. WALTER FLORIAN detinea 51.2459% din capitalul social, respectiv
107337.40 RON, echivalentul a 1073374 actiuni nominative

In luna iunie 2010 a fost aprobati o majorare de capital in valoare de 3000000.00
RON, prin Hotdrarea Adundrii Generale a Actionarilor nr. 1212 din 06.06.2010, fapt
realizat prin convertirea creantelor certe ale actionarului Walter Florian in actiuni,
capitalul social majorandu-se astfel la valoarea de 3209455.60 RON, structura
actionariatului fiind urmatoarea :

1. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
0.8279% din capitalul social, respectiv 26571.6 RON, echivalentul a 265716 actiuni
nominative

2. INTOP CONSTRUCTION SRL detinea 0.893% din capitalul social, respectiv
28661.00 RON, echivalentul a 286610 actiuni nominative

3. ONCOS IMPEX SRL detinea 0.7202% din capitalul social, respectiv 23115.00
RON, echivalentul a 231150 actiuni nominative

4. FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 0.4604% din capitalul social, respectiv
14775.60 RON, echivalentul a 147756 actiuni nominative

5. BEN&BEN detinea 0.2798% din capitalul social, respectiv 8980.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

6. UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0002% din capitalul
social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

7. ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea 0.0002%
din capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

8. CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0002% din
capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

9. WALTER FLORIAN detinea 96.8181% din capitalul social, respectiv
3107337.40 RON, echivalentul a 31073374 actiuni nominative.
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La data de 07.05.2012 Adunarea Generalda a Actionarilor a aprobat majorarea
capitalului social cu 2000000.00 RON prin conversia creantei dlui Walter Florian,
ajungand la un total de 5209455.60 RON structurat astfel :

1. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detinea
0.5100% din capitalul social, respectiv 26571.6 RON, echivalentul a 265716 actiuni
nominative

2. INTOP CONSTRUCTION SRL detinea 0.5501% din capitalul social, respectiv
28661.00 RON, echivalentul a 286610 actiuni nominative

3. ONCOS IMPEX SRL detinea 0.4437% din capitalul social, respectiv 23115.00
RON, echivalentul a 231150 actiuni nominative

4. FUNDATIA TRANSILVANIA detinea 0.2836% din capitalul social, respectiv
14775.60 RON, echivalentul a 147756 actiuni nominative

5. BEN&BEN detinea 0.1723% din capitalul social, respectiv 8980.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

6. UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detinea 0.0002% din capitalul
social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

7. ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detinea 0.0002%
din capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

8. CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detinea 0.0002% din
capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

9. WALTER FLORIAN detinea 98.0397% din capitalul social, respectiv
5107337.40 RON, echivalentul a 51073374 actiuni nominative.

In prezent structura sinteticd a actionarilor si actiunilor este identica cu cea descrisa
mai sus, cu mentiunea cd in locul dlui Walter Florian figureaza dl. Marginean loan, in
urma Incheierii unui contract de cesiune de creanta in iunie 2012.

2.5.Resurse umane. Structura manageriala. Organigrama.

Activitatea de personal a debitoarei S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ
S.A. este organizatd la nivelul sediului central, unde se centralizeazd datele si se tine
evidenta salariald si a actelor de personal in cadrul unui departament distinct. Tratarea
tuturor problemelor de personal se realizeazd sub supravegherea consultantului juridic, in
vederea verificarii aspectelor legale care pot aparea. Urmare a prezentdrii informatiilor
rezultate catre managementul general, se emit deciziile cu privire la toate aspectele legate
de activitatea de personal si salarizare, respectiv validarea propunerilor de angajare,
modificarile de salarii, evaludrile de personal sau desfacerile de contracte de munca.

Debitoarea 1isi coordoneaza activitatea de resurse umane in concordantd cu
reglamentdrile legale 1n vigoare, existind de asemenea si un regulament de ordine
interioara ce stabileste conduita profesionala la locul de munca.

Urmatoarea organigrama reflecta structura personalului debitoarei:
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2.6.Prezentarea activitatii societatii debitoare anterioare deschiderii
procedurii de insolventa. Analiza indicatorilor economico-financiari.

In vederea intocmirii analizei economico-financiare a societitii au fost analizate
situatiile financiare puse la dispozitie de compartimentul financiar-contabil al societatii.

Analiza a fost efectuatd pentru perioada de timp reprezentata de ultimii trei ani de
activitate inaintea deschiderii procedurii insolventei, fiind necesard pentru intelegerea
evolutiei situatiei economico-financiara a societatii. Documentele de referintd, care au stat
la baza intocmirii analizei au fost reprezentate de balantele de verificare si de situatiile
financiare anuale.

Analiza patrimoniului societatii
Pentru o intelegerea cat mai exactd a situatiel economico-financiare, analiza trebuie

sa porneasca prin evidentierea si analizarea activelor, a datoriile si a capitalurile proprii ale
societdtii, valori extrase din situatiile financiare.

Analiza activului patrimonial
Situatia activului patrimonial se prezinta conform tabelului de mai jos:
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ACTIVUL PATRIMONIAL

31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012
9,933,896 10,033,908 1,930,300

3,305,846 2,701,372 2,131,947

420,131 595,984 128,628

Elementele de activ cuprind in componenta lor active imobilizate si active
circulante. Activele imobilizate sunt constituite din:

- imobilizari necorporale, ce cuprind valorile economice de investitie care nu imbraca
fizic forma de bunuri materiale, fiind reprezentate de softurile de gestiune, licentele
informatice si de joc si valoarea de achizitie a jucatorilor de fotbal;

- imobilizari corporale care cuprind bunurile materiale de folosintd indelungata,
constand in esentd in mijloace de transport, instalatii, computere, elemente de
mobilier, birotica, echipamente de joc;

- imobilizari financiare reprezentate de diverse garantii.

Valoarea activelor imobilizate are o tendinta oscilanta, dupa cresterea Inregistrata pe
parcursul anilor 2010-2011, in 2012 scaderea valorii acestor active a fost semnificativa,
cauzatd fiind de diminuarea tuturor celor trei categorii de imobilizdri componente.
Evolutia oscilanta a activelor imobilizate si ponderea fiecdrui tip de activ imobilizat sunt
ilustrate cu ajutorul graficelor de mai jos:
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Situatia activelor imobilizate
2012
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In ceea ce priveste situatia activelor circulante, acestea au in componenta lor
creante, stocuri, disponibilitdti banesti si cheltuieli inregistrate in avans. La nivelul
perioadei analizate médrimea activelor circulante prezinta un trend descrescator, cauza fiind
scaderea valorii tuturor elementelor componente. Evolutia si ponderea fiecarei categorii

este ilustratd mai jos:
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Situatia activelor circulante 2010

13% 9%

- stocuri

H - creante

- casa si conturi la banci

- cheltuieli inregistrate in
76% avans

Situatia activelor circulante 2011

- stocuri
2%

H - creante

- casa si conturi la banci

- cheltuieli inregistrate in
55% avans

Situatia activelor circulante 2012

0, 6%
1304 & - stocuri

H - creante

- casa si conturi la banci

& - cheltuieli inregistrate in
avans
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Evolutia elementelor de activ si ponderile lor sunt surprinse de indicatorii calculati
in tabelul de mai jos, reprezentand ratele de structura ale activului patrimonial al societatii:

Denumire indicatori (%) 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012
laicaltii : activelor imobilizate (active imobilizate/ total 7503 7379 4752
Rata stocurilor (stocuri/total active circulante) 9.67 20.71 23.23
Rata creantelor (creante/total active circulante) 75.85 55.37 70.20
Rat.a d{spomblhta';llor banesti (disponibilitati/ total 177 185 0.55
active circulante)
Rata activelor circulante (active circulante/total activ) 24.97 2121 59 48

Analiza ratelor de structura ale activului patrimonial releva evolutia elementelor de
activ fiind evidentiate in principal ponderile individualizate ale acestora in totalul activului
patrimonial.

Rata activelor imobilizate indica gradul de investire a capitalului fix. Are un nivel
ridicat in primii doi ani ai intervalului analizat, la nivelul anului 2012, fiind inregistrata o
tendintd de dezinvestire. Structural, valoarea activelor imobilizate, cuprinzand toate
valorile economice de investitie a cdror perioada de utilitate si lichiditate este mai mare de
un an, a ocupat o pozitie dominanta pe intreaga perioada analizatd. Raportat la totalul
elementelor de activ, activele imobilizate au inregistrat o pondere variabild ca potential de
atragere de beneficii economice viitoare, inregistrand o evolutie relativ constanta la nivelul
anilor 2010 — 2011 (75,03 % - 78,79 %) pentru ca, in anul 2012 aceasta pondere sa scada
la 47,52 %.

Rata stocurilor reprezinta ponderea stocurilor in cadrul activelor circulante.
Aceasta ratd inregistreazd o crestere ca urmare a scaderii celorlalte componente ale
activelor circulante.

Rata creantelor inregistreaza de asemenea o tendintd de scadere in ultimii doi ani
comparativ cu anul 2010.
activele circulante si este influentatd de raportul dintre durata medie de incasare a
creantelor si durata medie de achitare a obligatiilor, care este nefavorabil societatii, mai
ales in ultimul an analizat.

Rata activelor circulante reprezinta ponderea in totalul activului a capitalului
circulant. In oglinda cu evolutia ratei activelor imobilizate, rata activelor circulante a avut
o evolutie relativ constantd la nivelul anilor 2010 — 2011 (24,97% in 2010 si 21,21% in
2011) pentru ca in anul 2012 nivelul procentual al acesteia sa atingd cota de 52,48%,
crestere datoratd in special ritmului accelerat de scadere a creantelor imobilizate in
activul total.
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Ratele de structura ale activului
patrimonial (%)
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31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012

& Rata activelor imobilizate (active imobilizate/ total activ)

i Rata stocurilor (stocuri/total active circulante)

“ Rata creantelor (creante/total active circulante)

i Rata disponibilitatilor banesti (disponibilitati/ total active circulante)

% Rata activelor circulante (active circulante/total activ)

Analiza pasivului patrimonial.

PASIVUL PATRIMONIAL
31.12.2010 31.12.2012
-12,570,668 -24,218,284
24,435,593 28,265,543
24,435,593 28,265,543
0 0
1,290,340 13,438
84,477 1,550
13,239,742 4,062,247

Pasivul patrimonial este reprezentat de doud componente principale: capitalurile
proprii si datoriile totale ale debitoarei, cdrora li se adauga venituri inregistrate In avans si
valoarea provizioanelor constituite.

Tendinta capitalurilor proprii este de scadere permanentd ca urmare a pierderilor
permenente, iar datoriile se caracterizeaza prin atingerea unui maxim valoric la nivelul
anului 2011, dupa care, in 2012, nivelul lor scade, desi in continuare devanseaza intr-un
mod semnificativ valoarea totala a activului patrimonial.
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Evolutia datoriilor societatii (lei)
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In ceea ce priveste pasivul patrimonial, urmitorul tabel reflectd calculul
principalelor rate de structurd ale acestuia:

Rata ~ autonomiei financiare globale (capital -94.95 _184.70 150618
propriu/ total pasiv)

Rata stabilitatii financiare (capital permanent/total
pasiv)

-94.95 -184.52 -596.18

Rata autonomiei financiare globale indicd gradul de independentd financiard a
intreprinderii. Se considerd o situatie satisfacdtoare dacad valoarea ratei autonomiei
financiare globale >= 33% (capitalul propriu sa reprezinte 1/3 din pasivul total). Pe
intreaga perioadd analizatd debitoarea prezintd valori mai scazute decat valoarea standard,
reflectdnd faptul ca aceasta se afld intr-o puternicd dependenta de sursele atrase si creditul
furnizor.

Rata de indatorare globala reflectd ponderea datoriilor totale ale intreprinderii in
pasivul total. Nivelul acestei rate este cu mult superioara procentelor de 50% - 66% , cat
este maximul acceptat, si creste in fiecare an al intervalului, subliniind crestere
dependentei debitoarei de sursele atrase.

Rata stabilitatii financiare reflecta legatura dintre capitalul permanent de care
dispune o intreprindere 1n mod stabil (mai mult decat un an) si pasivul total. Nivelul ratei
in perioada analizatd este negativ, definind o situatia nefavorabild, instabila financiar.

Analiza lichiditatii societatii

In ceea ce priveste analiza lichiditatii debitoarei, acest demers urmareste capacitatea
intreprinderii de a-si achita obligatiile curente (de exploatare) pe baza activelor cu diferite
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grade de lichiditate, precum si evaluarea riscului incapacitatii de platd. Ratele utilizate
pentru aceastd analizd sunt: rata lichiditdtii curente, rapide si imediate. O valoare
supraunitard a acestor rate dovedeste ca, cel putin pe termen scurt intreprinderea are
capacitatea de a-si achita datoriile exigibile.

Rata lichiditatii curente (active circulante/ datorii 0.14 0.08 0.08
pe termen scurt)

0.00 0.00 0.00

datorii pe termen scurt)

Lichiditatea curentd compard ansamblul activelor circulante cu ansamblul
datoriilor pe termen scurt, exprimand capacitatea intreprinderii de a-si onora datoriile pe
termen scurt din activele circulante. Nivelul asiguratoriu al acestei rate este 1,2, nivel care
este neatins pe intreaga perioada analizata.

Lichiditatea rapida exprima capacitatea intreprinderii de a-si onora datoriile pe
tendintad de scadere, fiind sub nivelul asiguratoriu de 2/3.

Lichiditatea imediata apreciaza masura in care datoriile exigibile imediate pot fi
capacitafii imediate de plata este 1/3, nivel neatins de cétre debitoare in niciunul din anii
intervalului analizat.

Ratele de lichiditate ale societatii

0.14

0.14 -,;,;,-.ji-’;'
0.12

0.1
0.08
0.06
0.04
0.02

31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012

¥ Rata lichiditatii curente (active circulante/datorii pe termen scurt)

¥ Rata lichiditatii rapide (creante+ disponibilitdti/datorii pe termen scurt)

“ Rata lichiditatii imediate (disponibilitdti banesti/datorii pe termen scurt)
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Analiza rentabilitatii

Rentabilitatea unei activitati se analizeaza prin prisma performatelor, a rezultatelor
economice obtinute, reflectate in contul de profit si pierdere. In cazul societitii SC Fotbal
Club Universitatea Cluj SA, evolutia activitatii firmei din punct de vedere al veniturilor si
cheltuielilor realizate, se prezintd astfel:

31.12.2010 31.12.2012

9,241,747 21,359,213
9,129,050 20,985,600
112,697 373,613

729 0

796,725 7,025,525
10,039,201 28,384,738

290,870 306,281
567,339 193,872

68,099 123,219

63,934 204,438
0

262,589
1,391,858 1,754,837

1,669,136 3,616,954

-42,664 -5,000
11,749,468 14,555,709
158,793 1,742,844
1,280,039 8,282,500
17,196,872 31,038,243
-7,157,671 -2,653,505
8,673 16,112
36,107 63,774
-27,434 -47,662
-7,185,105 -2,701,167

0

10,047,874 28,400,850
17,232,979 31,102,017
-7,185,105 -2,701,167
0
0

-7,185,105 -2,701,167

Asa cum rezultd din tabelul de mai sus, veniturile totale ale clubului in cei trei ani
anteriori deschiderii procedurii de insolventd au fost constituite din venituri aferente
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activitatii de exploatare (99% din totalul veniturilor) si venituri financiare (sub 1% din
totalul veniturilor).

Ponderea categoriilor de venituri Ponderea categoriilor de venituri
2010 2011

¥ Venit din exploatare ¥ Venit financiar Venit din exploatare ¥ Venit financiar

Ponderea categoriilor de venituri
2012

HVenitdin exploatare ¥ Venit financiar

Veniturile din exploatare sunt constituite in principal din veniturile realizate din
drepturile de televizare ale meciurilor desfasurate, din veniturile realizate din reclama si
publicitate, vanzarea de bilete /abonamente meci, venituri din vanzari de marfa
reprezentdnd materiale promotionale ale clubului (sepci, tricouri, fulare, insigne, etc),
precum si alte venituri de exploatare.

Evolutia veniturilor din exploatare

25,000,000 7

20,000,000

15,000,000

10,000,000

5,000,000

0

2010 2011 2012

E Venituri din lucrari, servicii
¥ Venituri din vanzarea marfurilor
“ Productia realizata de entitate pentru scopurile sale proprii si capitalizata

i Alte venituri din exploatare
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Veniturile financiare cuprind in compozitia lor venituri din dobanzi, diferente de curs valutar si
sconturi obtinute de la diversi furnizori.

In ceea ce priveste evolutia veniturilor totale ale debitoarei, acestea inregistreaza un trend
ascendent pe Intreaga perioada analizata marcand consolidarea pozitiei debitoarei pe piata de profil. Acest
trend s-a datorat obtinerii s1 mentinerii pozitiei in clasamentul ligii I de fotbal, veniturile din drepturile de
televizare ale meciurilor desfasurate crescand in fiecare an.

Evolutia veniturilor totale (lei)
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In ceea ce priveste cheltuielile debitoarei, acestea sunt constituite din cele doui
categorii: cheltuieli de exploatare, cu ponderi in cheltuielile totale de peste 99% si
cheltuieli financiare. Evolutia lor s-a caracterizat la fel ca si in cazul veniturilor, prin
cresteri la nivelul fiecarui an al intervalului analizat.

Evolutia cheltuielilor totale (lei)

40,000,000
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Ponderea categoriilor de Ponderea categoriilor de
cheltuieli 2010 cheltuieli 2011

& Cheltuieli de exploatare ¥ Cheltuieli financiare & Cheltuieli de exploatare ~ ® Cheltuieli financiare

Ponderea categoriilor de
cheltuieli 2012

& Cheltuieli de exploatare M Cheltuieli financiare

Din punct de vedere al structurii cheltuielilor de exploatare, acestea au ca si
componenta importantd cheltuielile privind prestatiile externe, ale caror valori oscileaza
intre 47% si 68% din valoarea cheltuielilor de exploatare. Acestora li se adauga cheltuielile
cu amortizarea si provizioanele (cu valori cuprinse intre 9,7% si 15% din suma
cheltuielilor de exploatare), cele cu amortizarea imobilizarilor (reprezentand intre 6,6% si
26,68% din cheltuielile de exploatare) cele privind salariile si alte drepturi de natura
salariald (reprezentand intre 5,6% si 8% din cheltuielile de exploatare). Alaturi de acestea,
dar cu valori mult mai mici, s-au mai Inregistrat cheltuieli privind energia si apa, cheltuieli
materiale, cheltuieli cu marfurile, precum si alte impozite si taxe.
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Ponderea categoriilor de Ponderea categoriilor de
cheltuieli de exploatare 2010 cheltuieli de exploatare 2011

1% 2% 3 O/D ngﬁh

0% 0%

8%

& Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile H Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile
¥ Alte cheltuieli materiale H Alte cheltuieli materiale
i Cheltuieli privind energia si apa “ Cheltuieli privind energia si apa
¥ Cheltuieli privind marfurile  Cheltuieli privind mirfurile
i Ajustdri de valoare privind activele circulante K Ajustari de valoare privind activele circulante
i Cheltuieli cu personalul  Cheltuieli cu personalul
 Cheltuieli cu amortizarea imobilizirilor corporale si necorporale & Cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale
i Ajustari privind provizioanele  Ajustari privind provizioanele
Cheltuieli cu prestatiile externe Cheltuieli cu prestatiile externe
 Cheltuieli cu impozite gi taxe  Cheltuieli cu impozite i taxe
Alte cheltuieli de exploatare Alte cheltuieli de exploatare

Ponderea categoriilor de
cheltuieli de exploatare 2012
0%

0%
1%

‘\ll/_.

% 1

H Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile
 Alte cheltuieli materiale
 Cheltuieli privind energia si apa
H Cheltuieli privind marfurile
4 Ajustari de valoare privind activele circulante
H Cheltuieli cu personalul
 Cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale
“ Ajustari privind provizioanele
Cheltuieli cu prestatiile externe
“ Cheltuieli cu impozite i taxe

Alte cheltuieli de exploatare
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Din punct de vedere al tendintelor nregistrate de fiecare categorie de cheltuieli, se
remarca faptul ca Tn 2012, cu exceptia altor cheltuieli de exploatare, toate celelalte
categorii ale cheltuielilor de exploatare, au scazut. Practic, tendinta de crestere a
cheltuielilor de exploatare in anul 2012 a fost cauzatd de cresterea altor cheltuieli de
exploatare (in special cele privind cedarea de active).

Sintetizand, in cei trei ani analizati, debitoarea a inregistrat cresteri atét ale
veniturilor obtinute, cat si ale cheltuielilor efectuate, valoarea cheltuielilor fiind insd mereu
superioara celei a veniturilor, debitoarea inregistrand pierdere la final de exercitiu
financiar.

Situatia veniturilor si cheltuielilor totale
(lei)

35,000,000 A 29,970,081 31,102,017

28,400,850

30,000,000 A

25,000,000 A

18,995,389
17,232,979
20,000,000 A

15,000,000 10,047,874
10,000,000

5,000,000

0

2010 2011 2012

EVenituri totale ¥ Cheltuieli totale

3.Prezentarea activului debitoarei

In ceea ce priveste situatia activelor imobilizate existente in patrimoniul debitoarei
si necesare desfasurdrii obiectului de activitate, urmatorul tabel prezinta situatia acestora la
data de 31.12.2012:

Nr. Denumire Valoare de Valoare Valoare reziduala
crt. inventar amortizata

Brevete, licente g alte 489.548 388.195 101.353
imobilizari necorporale
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2 Amenajari la terenuri 45.099 2.255 42.754
3 Constructii 441.893 281.956 159.937
4 Echipamente tehnologice, 294.956 120.992 173.964

aparate si instalatii de masura si
control, mijloace de transport

5 Mobilier, aparatura birotica si 138.024 81.862 56.162
echipamente de protectie
6 Imobilizari corporale 1n curs 1.359.601 - 1.359.601
TOTAL 2.769.031 875.260 1.893.771

In ceea ce priveste amortizarea mijloacelor fixe din patrimoniu precizim ca
debitoarea a utilizat pe Intreaga perioada de functionare regimul de amortizare liniara,
utilizdnd duratele de viata ce se Incadreaza in intervalele prevazute in ,,Catalogul privind
clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor fixe”, aprobat prin
H.G.2139/2004.

Legat de materialele utilizate in vederea desfasurarii obiectului de activitate,
stocurile existente in patrimoniul debitoarei sunt reprezentate in principal de materiale
promotionale, la data de 31.12.2012 acestea fiind in suma totald de 495.159 lei. Ca si
modalitate de evidentd s-a utilizat metoda FIFO, asigurandu-se astfel o imagine reald, in
preturi relativ curente ale bunurilor de natura stocurilor din patrimoniu.

4.Prezentarea pasivului debitoarei

Dupa trecerea termenului limitd de depunere a declaratiilor de creanta impotriva
averii debitoarei, stabilit prin Incheierea Civila nr.362/2013 pentru data de 20.03.2013,
administratorul judiciar a procedat la verificarea acestora iar ca si consecintd a acestui
demers a fost Intocmit tabelul preliminar de creante al debitoarei nr.1258/28.03.2013.

In urma solutionarii contestatiilor la tabelul preliminar de creante al debitoarei,
administratorul judiciar a procedat la definitivarea tabelului de creante conform
specificatiilor Sentintei civile nr. 1244/2013. La data de 25.04.2013 a fost astfel intocmit
tabelul defititiv de creante al S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A.
nr.1498/25.04.2013 care cuprinde urmatoarele categorii de creante:

Creante salariale in cuantum de 2.842.165,10 lei.
Creante bugetare in cuantum de 6.747.58S lei.
Creante chirografare in cuantum de 9.471.156,17 lei.
Creante subordonate in cuantum de 10.288.649,59 lei.

Totalul pasivului debitoarei asa cum figureaza inscris in Tabelul definitiv de
creante al accesteia este de 29.349.555,86 lei.
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5. Avantajele reorganizarii

5.1. Avantajele reorganizarii in raport cu prevederile Legii 85/2006 privind
procedura insolventei

Implicatiile reorganizarii din punct de vedere economic si social.

Asa cum este definitd de Legea 85/2006, reorganizarea este o procedura care se
aplica unei societati in vederea achitarii datoriilor acesteia in conformitate cu un plan de
reorganizare. Pornind de la aceastd definitie si extrapoland, implicatiile reorganizarii sunt
de naturd economica si sociald, depasind nivelul unei proceduri obisnuite de valorificare a
unei averi in vederea obtinerii de fonduri cu care sd fie stinse datoriile existente la un
moment dat catre creditori. Planul de reorganizare in sine este un mecanism prin care se
pun in miscare diverse parghii si se angajeaza resurse la nivel material, uman si strategic,
in vederea atingerii unor obiective care trebuie realizate intr-un interval de timp bine
stabilit. Aceste obiective se concretizeaza in final In mentinerea societdtii in circuitul
economic cu tot ce implicd acest fapt: generarea de venituri, fonduri distribuite catre
bugetul de stat si nu in ultimul rand asigurarea acelui mecanism care permite realizarea
echilibrului financiar necesar acoperirii fara sincope a obligatiilor fatd de partenerii de
afaceri, In contrast puternic cu scenariul nefast al radierii societatii debitoare ca efect al
procedurii de lichidare judiciard, procedura care ar produce efecte negative cvasiinfinite.

Din punct de vedere social, implicatiile reorganizarii se resimt asupra locurilor de
munca existente in cadrul societatii. Orice procedurd de reorganizare presupune din start
urmarirea cheltuielilor si reducerea lor, fapt care se refera si la costurile salariale. Cu toate
acestea, o politica salarialda eficientd ca parte a strategiei de redresare si eficientizare a
activitatii societatii, poate asigura mentinerea locurilor de muncd existente si in timp,
generarea altora noi, fapt important atat pe plan local, pentru cei implicati direct, cat si
pentru bugetul de stat prin cresterea contributiilor achitate acestuia. La acestea se mai
adaugd faptul, chiar dacd necuantificabil direct din punct de vedere material, cd prin
incetarea activitatii clubului, s-ar intrerupe o traditie veche de aproape 100 de ani, istoria
clubului impletindu-se cu evolutia Universitatii din Cluj si cu a orasului in sine.

Avantajele reorganizarii comparativ cu procedura falimentului.

Cele douad proceduri, desi au ca scop final obtinerea fondurilor necesare acoperirii
datoriilor catre creditorii inscrisi la masa credald a societdtii debitoare, pun debitoarea si
creditorii acesteia pe pozitii antagonice. Astfel, reorganizarea presupune punerea in
aplicare a unui program de plati catre creditori in paralel cu continuarea si maximizarea
eficientei activitatii debitoarei, fapt care duce la consolidarea situatiei financiare a acesteia
si implicit la indestularea creditorilor intr-o proportie superioara celei care ar fi obtinuta
din valorificarea activului patrimonial in cadrul procedurii de faliment. In cazul
falimentului 1nsd, interesele creditorilor exclud din start continuarea activitatii si salvarea
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debitoarei, scopul urmarit fiind lichidarea patrimoniului acesteia in vederea indestularii
creantelor detinute.

Comparand cele doud proceduri, din punct de vedere al gradului de satisfacere a
creantelor, se poate constata ca in ambele situatii existd un patrimoniu vandabil, dar ca
modul de utilizare a acestuia, este diferit. Spre deosebire de faliment care oferd ca solutie
pentru indestularea creditorilor valorificarea imediatda a intregului activ, procedura
reorganizarii presupune vanzarea doar acelor active care nu sunt implicate in activitatea
generatoare de venituri si exploatarea cu maximum de eficienta a restului patrimoniului,
fiind obtinute astfel resurse suplimentare pentru fondurile necesare stingerii creantelor
creditorilor.

In cazul de fati, continuarea activititii cu conditia implementirii de masuri
strategice de redresare, este pentru creditorii nscrisi la masa credala, o variantd mult mai
avantajoasd decat deschiderea procedurii de faliment. Aceasta afirmatie are la baza mai
multe considerente printre care faptul cd in cazul continudrii activitdtii, pe 1anga sumele
incasate de la Liga Profesionista de Fotbal reprezentand drepturi de televizare, debitoarea
va obtine venituri din vanzarea de bilete/abonamente, din promovarea imaginii diferitelor
societati comerciale, precum si din vanzarea materialelor promotionale ale clubului
(insigne, stegulete, tricouri, fulare, sepci,etc) si alte venituri din exploatare.

In ceea ce priveste veniturile obtinute in cadrul procedurii falimentului, acestea ar fi
strict cele rezultate din véanzarea elementelor de patrimoniu. In acest sens este de
mentionat un fapt cunoscut si confirmat de practica procedurald, cum ca valorificarea
activului in cazul falimentului se realizeaza intr-un mod fortat, vnzarea realizandu-se la
valori mai mici decat cele ale pietei pentru bunuri similare (valori de lichidare), scaderile
fiind in medie cuprinse 1intre 40% si 60% din valoarea reald. Valoarea de piatd este
definita ca ”suma estimatd pentru care o proprietate va fi schimbata, la data evaludrii, intre
un cumpdrator decis si un vanzator hotdrat, intr-o tranzactie cu pret determinat de obiectiv,
dupa o activitate de marketing corespunzdtoare, in care partile implicate au actionat in
cunostiintd de cauza, prudent si fara constrangere”. O tranzactie asupra unui bun realizata
in conditiile de mai sus, presupune obtinerea unui pret maxim, real, fard nicio constrangere
pentru vreuna din partile implicate. In schimb, intr-o procedura de faliment valorificarea
activului are loc la valoarea de lichidare determinatd de conditii impuse, in special
celeritatea procedurii, astfel ca desi se poate realiza la cele mai bune preturi obtenabile, nu
va atinge niciodatd valoarea de piata.

La toate acestea se mai adauga si faptul ca in procedurile de lichidare valoarea unor
active precum imobilizarile necorporale este de cele mai multe ori nula, iar fondurile
incasate in urma vanzarii fortate, asa cum este prevazut si de catre Legea insolventei, sunt
distribuite catre creditori numai dupa acoperirea cheltuielilor asociate lichidarii (impozite,
taxe, comisioane, onorarii, cheltuieli administrative, etc).
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5.2 Avantajele reorganizarii pentru creditorii inscrisi la masa credala

5.2.1 Avantajele reorganizarii pentru creditorii garantati.

Avand in vedere cd tabelul definitiv de creante al S.C. FOTBAL CLUB
UNIVERSITATEA CLUJ S.A. nu cuprinde creante garantate, avantajele reorganizarii fata
de aceasta categorie de creante sunt irelevante in cazul debitoarei.

5.2.2. Avantajele reorganizarii pentru creditorii detinitori de creante izvorate din
raporturi de munca

Creantele salariale Inscrise la masa credald urmeaza a fi achitate creditorilor in
cadrul procedurii de reorganizare, in intregime, pe o perioada de 36 luni.

Recuperarea acestor creante in cadrul procedurii falimentului este improbabila, mai
ales in conditiile existentei in cadrul masei credale si a categoriei de creante garantate, care
are, In conformitate cu prevederile legii 85/2006, prioritate la platd Tn momentul
distribuirii fondurilor incasate catre creditori.

5.2.3. Avantajele reorganizarii pentru creditorii bugetari

Potrivit tabelului definitiv de creante, valoarea creantelor bugetare este de 6.747.585
lei, superioara valorii intregului activ al debitoarei, asa cum rezultd din evidentele
financiar-contabile ale acestuia. Prezentul plan de reorganizare prevede ca aceste creante
vor fi recuperate in intregime pe parcursul celor 36 de luni de executie, platile urmand a fi
efectuate, lunar, in rate egale. Aceastd varianta este in avantajul creditorilor bugetari, in
cazul intrarii in faliment, valoarea recuperata din lichidarea fortata a activului si ordinea de
distribuire a fondurilor catre creditori facand imposibild recuperarea creantelor de catre
aceasta categorie de creditori.

5.2.4. Avantajele reorganizarii pentru creditorii chirografari

In cazul acestei categorii de creante, avantajele reorganizarii rezulta foarte evident
din faptul ca, spre deosebire de procedura falimentului, in cadrul céareia valoarea
recuperatd ar fi nula, procedura reorganizdrii asigurd indestularea unei parti acestei
categorii de creditori. Planul de reorganizare prevede in acest sens, recuperarea integrala a
crentelor detinute de creditorii stabiliti in conditiile art. 96 din legea 85/2006 ca fiind
creditori strategici.
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6.Strategia de reorganizare

6.1.Premisele planului de reorganizare

Obiectivul fundamental al planului de reorganizare il constituie continuarea
activitatii debitoarei si achitarea intr-o cAt mai mare misurd a pasivului acesteia. In
conformitate cu tabelul definitiv de creante, masa credald a debitoarei S.C. FOTBAL
CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. insumeaza 29.349.555,86 lei. Ponderea valorica a
principalelor categorii de creditori in totalul masei credale se prezinta astfel:

- creditori salariati — 9,684 %

- creditori bugetari — 22,990 %

- creditori chirografari — 32,270 %
- creditori subordonati — 35,056 %

Creditorii care detin cele mai importante creante din punct de vedere valoric sunt
urmatorii:

Procent din totalul masei credale

Denumire creditor

Suma acceptata la masa credala

Walter Florian 10.180.388 lei 34,92 %
Administratia Finantelor
Publice pentru 6.722.470 let 23,06 %
Contribuabili Mijlocii
S.C. Oncos S.A. 2.213.602,39 lei 7,59 %
S.C. Intog Ig'(znstructzon 2.000.000 lei 6.86 %
S.C. Cluj Arena S.A. 708.249,93 lei 2,43 %

Legat de oportunitatea unei reorganizari eficiente a debitoarei S.C. FOTBAL CLUB
UNIVERSITATEA CLU]J S.A., evidentiem urmatoarele argumente in acest sens :
- continuarea activitatii curente, pe perioada de observatie, echipa obtindnd rezultate
favorabile in returul ligii I, la data intocmirii prezentului plan fiind situatd pe locul 12 in
clasamentul general, datoritd unui management eficient, aplicat de la data deschiderii
procedurii, debitoarea beneficiind de conditii optime de desfasurare a competitiilor
sportive ;
- continuarea colaborarii cu diversi furnizori, In speta cu proprietarii stadionului si a bazei
sportive de antrenament, precum si cu furnizorii de servicii de paza si securitate va asigura
premisele necesare continudrii activitdtii si a organizarii meciurilor desfasurate pe teren
propriu ;
- constituirea unui lot de jucatori cu performante ridicate care sd mentina echipa in liga I,
generandu-se astfel premisele unor incasari substantiale din drepturile de televizare ;
- reducerea substantiald, de la data deschiderii procedurii a cheltuielilor curente lunare,
prin negocierea de cdtre administratorul judiciar a diferitelor contracte de colaborare
precum si a retributiilor datorate jucatorilor ;
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- structura de personal a debitoarei inglobeazd persoane competente, cu ajutorul carora
societatea se mentine in mediul economic actual, constituindu-se premisele obtinerii de
performante in plan sportiv si pe cale de consecintd a obtinerii de venituri viitoare ;

- sustinerea dedicatd a fanilor si intreprinderea de catre acestia a diverse activitati de
promovare a echipei de fotbal.

6.2.Termenul de executare a planului de reorganizare

Executarea planului de reorganizare este prevazuta pentru o perioadd de 36 de luni
(3 ani), in conformitate cu prevederile legale. In conditiile previzute de art. 95 alin. 4 din
legea 85/2006, la recomandarea administratorului judiciar, aceastd perioada va putea fi
prelungita cu inca 12 luni.

6.3.Surse de finantare a platilor ce urmeaza a se efectua pe perioada
reorganizarii

Dupa cum rezultd din anexele privind bugetul de venituri si cheltuieli previzionat pe
urmatorii 3 ani, detaliat pe trimestre, planul de reorganizare prevede realizarea unor
venituri care sa acopere atat cheltuielile curente cét si pe cele inscrise in programul de plati
implementat prin prezentul plan de reorganizare. Sursele de constituire a veniturilor sunt
urmatoarele : venituri din drepturi de televizare, venituri din publicitate, venituri din
vanzarea de bilete si abonamente, venituri din vanzarea unor jucatori, venituri din activitati
comerciale, respectiv vanzarea de obiecte promotionale dar si din vanzarea de marfa
comerciald pe stadion, venituri din taxa solidaritate si venituri din subventii FRF. La
acestea se vor adduga finantarile din partea bugetului local si eventuale venituri din
majordri de capital social obtinute din emisiune de actiuni prin subscriptie publica.

Prin bugetele de venituri si cheltuieli previzionate, veniturile debitoarei au fost
fundamentate pe categorii iar cheltuielile estimate pe grupe, astfel incat activitatea curenta
a debitoarei sd se realizeze la nivelul cerintelor optime pentru atingerea scopurilor
propuse, respectiv acoperirea pasivului propus prin programul de plati precum si cel
generat in baza activitdtii curente.

Situatiile privind intrarile si iesirile de numerar sunt prezentate in anexe separate,
centralizate pentru urmatorii 3 ani, pe trimestre si prezintd in mod distinct estimarea
fluxurilor de numerar ce vor genera lichiditatile necesare acoperirii pasivului propus.

Urmatoarele subcapitole vor prezenta masurile concrete care vor duce la realizarea
veniturilor necesare realizarii programului de plati si a sustinerii activitatii curente a
societatii debitoare.

6.3.1.Incasari din lichidarea partiala a bunurilor din averea debitoarei
Avand 1n vedere valoarea diminuata a activelor imobilizate din patrimoniul

debitoarei, consideram ca aceastd ipotezd nu poate fi luatd in considerare, bunurile din
patrimoniul debitoarei fiind destinate strict desfasurarii activitatii curente a acesteia.
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6.3.2.Incasiri din activitatea curenti

Dupd cum am mai amintit in contextul punctului anterior, incasarile din activitatea
curentd vor reprezenta singurele surse de finantare pentru implementarea planului de
reorganizare. Pe perioada de desfasurare a planului de reorganizare, debitoarea isi va
desfasura activitatea conform statutului sau, administratorul judiciar, Tmpreund cu
managerii diferitelor departamente din cadrul structurii de personal a debitoarei
concentrand eforturile in vederea rentabilizarii activitatii curente si maximizarii veniturilor
potentiale.

6.4.Previziuni privind bugetul de venituri si cheltuieli pe perioada de
desfasurare a planului de reorganizare

Pentru anul curent, principala sursd previzionatd de venit este transa a-1I-a din
drepturile de difuzare TV si inca 5 clienti secundari dar cu contracte pana la data de

30.06.2013.

Venituri si incasiri din activitati de exploatare

500000
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In tabelul privind evolutia biletelor vandute pe parcursul anului 2012 se poate
observa ci in primul semestru al anului 2012 evolutia este ascendenti. In luna iunie 2012
are loc o scadere drastica ca urmare a faptului ca debitoarea a fost nevoia sa restituie
contravaloarea biletelor de la meciul cu CFR CLUJ, intrerupt in urma unor altercatii iscate
pe teren.
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In cel de al doilea semestru al anului 2012 fincasarile din vinzarea de bilete s-au
realizat in trepte .
Asa cum se obsearva din contextul tabelelor de mai sus, perioada de incasare a
veniturilor din vanzarea de abonamente se situeaza temporal la inceputul fiecarui sezon

competitional la tur sau retur.

Urmatorul tabel reflectd o previzionare a incasarilor din véanzarea de bilete si
abonamente pe perioada urmatorilor 3 ani, respectiv perioada de desfasurare a planului de

reorganizarc :
2013 2014 2015 2016
Descriere 11 I v 1 I 1T v I I 11 v 1 11
Bilete
Nr. meciuri 4 5 5 3 4 5 5 3 4 5 5 3 4
Pret mediu 22 22 22 22 22 25 25 25 25 25 25 25 25
Nr. mediu de 16000 18000 32000 22000 16000 23400 41600 28600 20800 30420 54080 37180 27040
spectatori
Total incasari 352000 396000 704000 484000 352000 585000 104000 715000 52000 760500 1352000 929500 676000
Abonamente
Nr abonamente 700 750 750 950 1250 1250 1500
Pret mediu 61 61 61 70 70 70 70
Vanziri de bilete din - - - 66500 87500 87500 105000
organizarea de
meciuri
demonstrative
Total incaséiri 42700 45750 45750 66500 66500 87500 87500 87500 87500 105000 105000
Total venituri: 281032 350253 562065 422944 317558 651500 1106500 802500 607500 848000 1439500 1034500 781000
Tva 67448 84060 134895 101508 76214 126097 | 214161 155322 117580 164129 278613 200225 151161
Contrib crucea 3520 4387 7040 5298 3978 5254 8923 6471 4899 6838 11608 8342 6298
rosie 1%
Total incasari 352000 | 438700 | 704000 | 529750 | 397750 | 520149 | 883416 | 640707 | 485021 | 677033 1149279 825993 623541

In urma vanzirilor de bilete destul de reduse din turul campionatului 2012-2013, s-
a procedat la revizuirea pretului biletelor si la promovarea biletelor familiale. S-au
constituit de asemenea categorii de bilete cu pret redus, destinate femeilor si copiilor peste
14 ani.

Din valoarea unui bilet se scade contributia pentru Crucea Rosie de 1%, apoi tva-ul
in cota de 24%, diferenta reprezentand veniturile efectiv Incasate.

Estimarile pentru trimestrul II al anului 2013 au fost efectuate previzionand 4
meciuri jucate si anume CS Gaz Metan Medias, SC Sporting Club Vaslui, CSM Studentesc
lasi si FC Petrolul. Pentru meciurile cu Gaz Metan, Sporting Vaslui si CSM Studentesc
lasi a fost estimat un numar de 3000 de spectatori/meci , iar la meciul cu Petrolul a fost
estimat un numar de 7000 de spectatori, pretul mediu al biletelor a foste stimat la 22 de
lei/bilet.

Estimarile pentru trimestrul 11 al anului 2013 au fost efectuate la nivelul meciurilor
programate in anul competitional 2012-2013. Ar avea astfel loc un numar 5 meciuri, si
anume cu Gloria Bistrita, Viitorul Constanta, FC Brasov, Astra Giurgiu si Dinamo. Pentru
meciurile cu Gloria si Viitorul se previzioneazda un numdr mediu de 3000 de
spectatori/meci. Pentru meciurile cu Brasov, Astra si Dinamo se previzioneaza un numar
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de 4000 de spectatori /meci, iar biletele sunt previzionate la un pret mediu de 22 lei/ bilet
pentru fiecare meci.

Tot pentru trimestrul III al anului 2013 este previzionatd o vanzare de circa 700 de
abonamente la un pret mediu de 61 lei/abonament, estimand suma de 42700 lei.

Estimarile aferente trimestrului IV al anului 2013 pentru vanzarea biletelor au fost
efectuate considerandu-se meciurile cu Ceahlaul Piatra Neamt, Otelul Galati, Rapid, CFR
si Pandurii Tg Jiu. Pentru meciurile cu Ceahlaul, Otelul si Panduri este previzionat un
numar de 4000 de spectatori /meci, la meciul cu Rapid un numar de 7000 de spectatori iar
la cel cu CFR un numar de 13000 de spectatori. Valoarea biletelor este previzionata a fi de
22 de lei/bilet/meci.

Pentru trimestrul I al anului 2014 au fost facute estimari la nivelul a trei meciuri. La
meciul cu Steaua este estimat un numar de 15000 spectatori. La meciurile cu Turnu
Severin si cu Concordia un numar de 3500 de spectatori/meci, iar biletele sunt estimate a fi
mentinute la un pret mediu de 22 de lei/bilet. In ceea ce priveste pretul abonamentelor,
pentru primul trimestru al anului 2014 se va mentine acelasi pret ca pe perioada anului
2013, respectiv 61 lei/abonament. Se preconizeaza vanzarea a circa 750 de abonamente la
un pret de 61 de lei/abonament, estimand o valoare de 45750 de lei.

Estimarile pentru trimestrul II al anului 2014 sunt efectuate la nivelul a 4 meciuri.
La meciurile cu Gaz Metan, Sporting Vaslui si lasi este estimat un numar de circa 3000 de
spectatori/meci iar la meciul cu Petrolul un numér de 7000 de spectatori. Pretul biletelor se
va mentine la 22 de lei/meci.

Estimarile la vanzarea de abonamente sunt similare celor din trimestrul I, respectiv
750 de abonamente la un pret de 61 lei /abonament, estimand o incasare de 45.750 de lei.

Incepand cu trimestrul IIT al anului 2014, se preconizeazi revizuirea pretului
biletelor si abonamentelor si cresterea acestora cu circa 15%, respectiv la 25 lei/bilet, si 70
lei/abonament, preturi care se vor mentine pana la finele perioadei de reorganziare.

Pentru semestrul 111 al anului 2014, preconizam o crestere de 30% a numarului de
spectatori prezenti la meci, fatd de aceeasi perioada a anului precedent, la fel si a
numarului de abonamente vandute, rezultand astfel o incasare previzionata de 653.250 lei.

Pentru trimestrul IV al anului 2014 estimdm de asemenea o prezentd la meci mai
mare cu circa 30% fatd de aceeasi perioadd a anului precedent, la fel si pentru abonamente,
rezultand o incasare de circa 1.108.250 lei.

Legat de previziunile pentru anul 2015 si primul semestru al anului 2016, trimestrial
preconizam o crestere de circa 30% fata de aceeasi perioada a anului precedent, crestere ce
se va datora implementarii masurilor de marketing prevazute in contextul prezentului plan
de reorganizare, in vederea promovarii brand-ului si atragerii de noi suporteri.

Totodata, incepand cu anul 2014, vom derula un program de organizare constanta,
in pauzele competitionale a unor meciuri demonstrative, cum ar fi meciurile de retragere a
unor fotbalisti cunoscuti si apropiati clubului, meciuri la care prin prisma vedetelor care ar
urma si onoreze invitatiile estimam o prezenta crescuti a suporterilor. In contextul in care
organizarea evenimentelor ar depinde exclusiv de debitoare, desfasurarea acestora ar urma
sd aibe loc in perioade care sa asigure posibilitatea ca spectatorii sd vind Tn numar cat mai
mare precum si ca costurile de organizare sa fie cat mai reduse (la sfarsit de saptamana, la
ore care sa nu necesite folosirea nocturnei, negocierea tarifului de folosire a stadionului in
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contextul in care ar fi vorba de evenimente care nu au fost luate in calcul la stabilierea
tarifelor).

Venituri din publicitate

Ipotezele privind previzionarea veniturilor din publicitate, s-au axat Tn cea mai mare
parte pe contractele existente la ora actuala incheiate pentru campionatul 2012-2013. In
momentul de fatd, veniturile debitoarei provenind din contracte de publicitate sunt foarte
reduse. Contractele in vigoare la data intocmirii prezentului plan de reorganizare sunt
urmatoarele :

-contractul nr .1336/05.07.2012 cu Spaxia, contract de publicitate pentru reclama la Hotel
Central purtat pe maneca tricourilor jucatorilor, incasandu-se suma de 1823.5 lei/meci.
Contractul este 1n vigoare pana la data de 30.06.2013, dar cu posibilitatea de prelungire.

-contractul nr.1382/18.07.2012, in vigoare pand la 30.06.2013, cu posibilitatea de
prelungire, cu Sport Adventing Evolution petru reclama cu leduri, la cele mai importante
meciuri, un contract in valoare de 37200 de euro platit in 4 transe.

-contractul nr. 138/18.01.2012 in vigoare pana la 30.06.2013, contract de publicitate
pentru Iulius Mall, prin expunere de bannere la stadionul Cluj Arena, in valoare de 450
euro+tva/luna.

-contractul nr. 1475/23.07.2012 cu valabilitate pana la 30.06.2013, incheiat cu SCUTUL
NEGRU, pentru reclama prin bannere pe stadion in valoare de 435 euro+tva /luna.

-contractul nr. 1489/01.08.2012 incheiat cu FEuropean Drinks in vigoare péand la
30.06.2013, cu posibilitate de prelungire, tot pentru reclama pe stadion, prin bannere, in
valoare de 650 euro+tva/luna.

Pentru anii 2014, 2015 si 2016 s-a previzionat mentinerea contractelor existente,
precum si o crestere a veniturilor obtinute din sponsorizari si publicitate de circa 30 % pe
an, datoratd, precum am precizat si in cadrul paragrafului anterior eficientizarii activitatii
de marketing, respectiv concentrarea pe atragerea de noi contracte. Mentionam ca gradul
actual redus al acestora se datoreazd incertitudinii cu privire la continuitatea activitatii
debitoarei, perceptie generala care se va schimba in urma implementarii planului de
reorganizare.

Venituri din drepturi de difuzare TV

Pentru returul campionatului 2012-2013, transa a II a drepturilor de televiziune ce
revine debitoarei S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUIJ S.A. este de 1.040.000
de euro (tva inclus), care la un curs de 4.4 lei/euro ar fi de circa 4.576.000 lei, incasandu-
se un venit de 3.690.322 lei. Astfel pe returul campionatului 2012-2013 debitoarea are
venituri asigurate pana in luna iulie, in cuantum de 615.053 lei/luna.
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In ceea ce priveste sfirsitul campionatului 2012-2013, previzionam locul 13 in
clasament, care presupune drepturi tv in valoare estimativa de circa 1.240.000 de euro (tva
inclus). Astfel incasarile pe cele 12 luni ale campionatului ar fi de 103.334 euro lunar,
respectiv 454.667 lei, la un curs estimativ de 4.4 lei/euro, exclusiv tva 366.667 de lei
lunar.

Aceasta previziune este mentinutd pe ntreaga perioada de reorganizare a debitoarei.

Venituri din activitati comerciale

Veniturile din vanzarea produselor promotionale au fost estimate tindndu-se cont de
istoricul vanzarilor din anii precedenti. Totusi, incepand cu anul 2013 gama de produse
promotionale a fost vast diversificatd si totodatd s-a primit aprobarea ca acestea sa fie
comercializate si pe stadion.

In trimestrul T al fiecirui an vanzirile din produse promotionale sunt mai reduse,
datorita faptului cd in luna ianuarie nu se desfasoara intalniri competitionale.

In trimestrul al II al anului 2013, odata cu inceperea meciurilor sunt estimate
venituri de 19750 lei/luna, iar pe trimestru ar fi de 59250 lei.

La produsele comerciale sunt estimate venituri in valoare de 52.000 de lei, estimare
care se bazeaza pe faptul ca in lunile aprilie si mai sunt programate mai multe meciuri,
iar produsele comerciale de tip suc, cafea, apa minerala, popcorn vor trece mai bine. La
nivelul trimestrului III sunt estimate venituri in valoare de 40.000 de lei, mai putin decat
in trimestrul II ca urmare a faptului ca in luna iulie campionatul nu incepe decét la finele
lunii. La produsele comerciale pe acest trimestru sunt estimate venituri in valoare de
35.000 lei.

In trimestrul IV al anului 2013 trebuie si se ia in calcul mai ales ultima luni din
trimestru, cea cu sarbatorile de iarna, veniturile estimandu-se la suma de 20.160 lei/luna,
respectiv 60480 de lei/trimestru. Venituirle comerciale sunt estimate la 28200 de lei.

Pentru primul trimestru al anului 2014 sunt estimate venituri din véanzarea
produselor promotionale in valoare de 30.000 lei si venituri comerciale in valoare de
15.600 lei. Estimarile trimestrului II al anului 2014 vor fi mai mari la produsele
promotionale, prin diversificarea produselor estivale, circa 61500 lei iar cele comerciale
circa 54.800 lei.

Incepand cu trimestrul IIT al anului 2014 si pana la finele perioadei de reorganizare,
in baza estimarii cresterii numarului de spectatori prezenti la meciuri cat si a numarului
suporterilor ca urmare a eforturilor de marketing ale debitoarei, estimam de asemenea
cresteri trimestriale a vanzdrilor din produse promotionale si din vanzarile de marfuri
consumabile la meciuri. Cresterile vor fi diferentiate, fiind mai potentate in trimestrul IV si
mai reduse in trimestrul I al fiecarui an.

Totodata, data fiind stabilitatea financiard a debitoarei, In viitor desfacerca de
marfuri consumabile pe perioada desfasurdrii evenimentelor sportive va fi efectuatd prin
intermediul personalului propriu, fara a mai fi externalizate aceste servicii catre terti.
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Alte venituri

Veniturile de la FRF sunt destinate pentru cheltuielile cu grupurile de juniori, iar
pentru campionatul 2012-2013 clubului i-au fost distribuiti suma de 103.000 de euro cu
tva inclus. La un curs estimativ de 4.4 ar fi suma de 453.200 lei cu tva inclus.

Pentru campionatul 2013-2014 se estimeaza suma de 90.000 de euro, care la un curs
estimativ de 4.4 ar fi de 396.000 lei cu tva inclus, estimand pozitia 13 in clasament, suma
ce urmeaza a fi incasatd in luna noiembrie a anului.

O alta subventie primita de la FRF este suma de 15.000 lei pe care cluburile o
primesc ca si compensare pentru cheltuielile cu auditarea lucrarilor de licentiere, suma
care se Incaseaza la finele lunii mai.

Totodatd, in cadrul categoriei alte venituri mai sunt incadrate si veniturile de la
bugetul local, alocate in suma de 1.000.000 lei / an, incepand cu primul trimestru al anului
2014, moment la care estimam ca va fi aprobat amendamentul la legislatia din domeniul
sportiv care sa permita aceastd forma de finantare, in cazul debitoarei.

Cheltuieli si plati din activitati de exploatare

Cheltuieli cu furnizorii de bunuri si servicii

Estimarile cheltuielilor cu plata diversilor furnizori sunt efectuate in baza
meciurilor jucate si previzionate pentru turul si returul campionatelor, precum si in baza
istoricului de cheltuieli, urmarindu-se rentabilizarea acestora prin aplicarea de reduceri
drastice astfel incat debitoarea sa reuseasca plata pasivului curent coroborat cu cel provenit
din implementarea prezentului plan de reorganizare.

In ceea ce priveste previzionarea cheltuielilor cu marfurile vandute s-a luat in calcul
practicarea unui adaos de 50%.

Cheltuielile cu chiriile se refera la chiria cu sediul clubului (1500 euro lunar) chiria
pentru stadion a carei valoare este de 7500 euro/meci jucat, iar in cazul in care accesul
suporterilor este interzis, valoarea este de 12.000 le1/ meci.

Cheltuielile cu energia, apa si curentul includ atat utilitatile de la sediu cat si cele de
la stadion pe perioada meciului. Cheltuielile cu tertii includ cheltuieli cu organizarea de
meciuri, cheltuieli cu paza, cheltuieli cu investigatiile medicale, atat la juniori cat si la
Seniori.

In concordanti cu cresterea veniturilor din exploatare preconizim o crestere a
cheltuielilor cu furnizorii de bunuri si servicii de circa 15 % trimestrial, diferenta fatd de
cresterea veniturilor regasindu-se in cresterea marjei comerciale.

Cheltuieli de personalul

Pentru trimestrul I al anului 2013 cheltuielile cu forta de munca a clubului au fost
dupa cum urmeaza :
-jucatori conventii 48750 net euro*4.4=214.500 (351.265 lei brut/lunar)
-chirii jucatori sume brute 3550euro*4.4=15.620 / 0.68 ( 22.970 lei/lunar)
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- alti angajati conventii juniori - 4.870 lei

- staff juniori - 11.919 lei

- administrativ - 6.622 lei

Total - 23.411 lei/ 0.68 (34.428 brut/lunar)

-conv staff seniori - 7215 euro*4.4=31.746/0.68=46685 lei/luna
-chirii staff - 400 euro*4.4=1760/0.68= 2588 lei/luna
-salariati cu carti de munca brut pe luna = 72.263 lei

-contributi pentru carti de munca = 20.032 lei
Total - 550231/lunar

Pentru trimestrul II al anului 2013 pe langa calculele facute pe trimestrul I se adauga
si bonusurile in cazul in care echipa nu retrogradeaza si se claseaza pe locul 13. Astfel
avem urmatoarele bonusuri:

- pentru neretrogradare 211.005 euro*4.4=928422/0.68 = 1.365.326lei brut
- pentru clasarea pe locul 13 avem 120.000euro*4.4=528.0001¢1/0.68=776.471 lei brut.

Conditia de a primi aceste bonusuri de catre jucatori este de a fi jucat cel putin 50%
din jocurile oficiale.

La nivelul lunii iulie a anului 2013 toate contractele cu jucdtorii expird. Se
estimeaza ca cele cu valoare de 2.000 euro /luna se vor prelungi iar cele de valori mai mari
sa fie transferate. Astfel previzionam pentru jucatorii cu conventii:

- jucatori  25*2000=50.000 euro*4.4=220.000/0.68=323.529 lei/ luna brut.

Pentru trimestrul IV al anului 2013 cheltuielile cu personalul sunt previzionate a
ramane la nivelul trimestrului III, iar pentru anii urmatori se previzioneaza mentinerea
sumelor la nivelul trimestrului I'V al anului 2013.

Alte cheltuieli si venituri previzionate

In ceea ce priveste efectuarea de investitii in achizitii de jucitori, debitoarea, in
stadiul de reorganizare nu isi va permite sd achizitioneze jucatori.

In cea ce priveste vinzarea jucitorilor, se previzioneazi ca la finele campionatului
2013 sa se procedeze la vanzarea jucdtorilor Viorel Dinu, estimat la o valoare de
2.500.000 de lei (exclusiv tva) iar in primul trimestru al anului 2014 a jucatorului Vasile
Gheorghe la o valoare estimata de 1.900.000 de lei+tva aferent.

Ca si alte surse potentiale de venit cu sansd reald de materializare amintim
despagubirea pe care debitoarea urmeaza sa o incaseze de la Pandurii Tg.Jiu in cazul in
care se va castiga actiunea in anulare formulata de catre administratorul judiciar impotriva
transferului cu titlu gratuit a jucatorului Paraskievas Christou. Cuantumul acestei
despagubiri estimate de catre administratorul judiciar este de 500.000 euro, respectiv circa
2.200.000 le1 + tva la un curs estimat de 4.4 lei/euro.

La alte surse suplimenatre de venit s-ar incadra si potentialele incasdri din
majordrile de capital social prin emisiune de actiuni estimatd la un nivel de 5.200.000 lei,
respectiv finantari din partea bugetului local.
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Cheltuielile legate de amortizarea mijloacelor fixe vor fi inregistrate confrom
evidentelor contabile.

Pe perioada de reorganizare nu sunt estimate niciun fel de investitii suplimentare
legate de achizitionarea altor bunuri mobile sau imobile.

Totodata, la nivelul anului 2015 sunt preconizate doud vanzari de jucatori, a circa
500.000 euro fiecare, jucdtori care vor fi selectati la momentul respectiv. Rezulta incasari
la nivelul trimestrilui I si [T al anului 2015 de circa 2.200.000 lei + TVA.

6.5.Previziuni privind fluxul de numerar pe perioada de desfasurare a
planului de reorganizare

S-au previzionat intrdri de venituri din vanzarea de bilete s1 abonamente
diversificate ca si pret la care se adauga si TVA-ul aferent de 24%, si taxa de 1% Crucea
Rosie.

S-au previzionat incasari din contractele de publicitate existente si estimate a fi
prelungite la care se adaugd si TVA —ul aferent.

S-au previzionat cresteri de venituri din vanzarea produselor promotionale si
comerciale, in care s-a inclus si TVA-ul aferent de 24%, ca urmare a diversificarii
produselor promotionale si comerciale.

S-au previzionat Incasdri din alte venituri din exploatare, taxele de solidaritate si
subventii frf.

S-au previzionat incasdri din vanzarea de jucatori. Retinerile din salar, precum si
diminuarea de provizioane nu genereaza flux de numerar.

S-au previzionat plati catre furnizorii de bunuri si servicii.

S-au previzionat plati catre si in numele angajatilor incluzand si platile catre bugetul
de stat si cel de asigurari sociale.

S-au previzionat platile aferente programului de plati ce reiese din prezentul plan de
reorganizare.

Previziunile aferente TVA de platd au pornit de la premisa cd toate Incasarile
purtatoare de tva.

Nu au fost previzionate cheltuieli cu impozitul pe profit deoarece clubul mai are de
recuperat pierdere financiara din exercitiile precedente.

7. Categorii de creante, tratamentul creantelor si programul de
plata al acestora

7.1.Categorii de creante

Creante defavorizate si nedefavorizate
Conform art.3, pct.(21) din Legea 85/2006 privind procedura insolventei, se prezuma
ca o categorie de creante este defavorizatd prin planul de reorganizare daca, pentru oricare
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dintre creantele categoriei respective, planul prevede o modificare fie a cuantumului
creantei, fie a conditiilor de realizare a acesteia, cum ar fi ,reesalonarea platilor in
defavoarea creditorului”.

Pe de alta parte, art.101, al.(1) lit.(d) din Lege, prevede ca sunt considerate creante
nedefavorizate doar acele creante pentru care planul de reorganizare prevede ca vor fi
achitate Tn termen de 30 zile de la confirmarea acestuia.

Prin prezentul plan de reorganizare, administratorul judiciar nu a prevazut nicio
categorie de creante care sa fie achitata in termen de 30 de zile de la confirmarea sa, prin
urmare, toate categoriile de creantd sunt considerate a fi defavorizate.

Categorii distincte de creante

In conformitate cu prevederile art.96, al.(1), coroborat cu art.49, al.(1) din Legea
85/2006 privind procedura insolventei, in vederea continudrii eficiente a activitatii
debitoarei, administratorul judiciar constatd existenta unei categorii distincte de creante,
alcatuitd din acele creante chirografare fara de care debitoarea nu si-ar putea desfasura
activitatea curentd, creante care apartin furnizorilor care nu pot fi inlocuiti. Tindnd cont de
specificul obiectului de activitate al debitoarei, in aceasta categorie au fost inclusi
proprietarii complexului sportiv in cadrul caruia se efectueaza antrenamentele zilnice si
cantonamentele echipei de fotbal, proprietarii stadionului de fotbal unde se desfasoara
toate meciurile pe care echipa le joacd in cadrul campionatelor de fotbal precum si
furnizorii de servicii de paza si protectie, fara de care organizarea eficientd a meciurilor ar
fi imposibila.

Prin prezentul plan de reorganizare administratorul judiciar confirma urmadtoarele
creante ca fiind cele fara de care activitatea debitoarei nu ar mai putea fi continuata si care
nu pot fi inlocuiti :

Denumire creditor Valoare creanta Tipul creantei ||
acceptata
1 S.C. Cluj Arena S.A. 708.249,93 lei Chirografara
2 S.C. Sport Complex Transilvania 168.496,79 lei Chirografara
S.R.L.
3 S.C. Scutul Negru S.R.L. 288.373,82 lei Chirografara
4 S.C. Scutul Negru Spam S.R.L. 9.100 lei Chirografara
TOTAL 1.174.220,54 LEI

Fatd de cele mentionate anterior, categoriile distincte de creante care urmeaza a vota
separat prezentul plan de reorganizare sunt toate categoriile de creante prevazute de
art.100, al.(3) din Legea nr. 85/2006, privind procedura insolventei, dupd cum urmeaza:

- Categoria creante salariale ;

- Categoria creante bugetare ;

- Categoria creante chirografare stabilite conform art.96, al.(1) ;
- Categoria celorlalte creante chirografare.
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7.2. Tratamentul creantelor

7.2.1.Categoriile de creante care nu sunt defavorizate prin planul de reorganizare

Dupa cum am precizat in contextul punctului anterior, in conformitate cu prevederile
art.101, al.(1) lit.(d) din Lege, sunt considerate creante nedefavorizate doar acele creante
pentru care planul de reorganizare stabileste ca vor fi achitate in termen de 30 zile de la
confirmarea acestuia.

Avand in vedere ca prin prezentul plan de reorganizare, administratorul judiciar nu a
prevazut nicio categorie de creante care sa fie achitatd in termen de 30 de zile de la
confirmarea sa, niciuna din categoriile de creante inscrise in tabelul definitiv de creante al
debitoarei nu face parte din categoria creantelor care nu sunt defavorizate.

7.2.2.Categoriile de creante care sunt defavorizate prin planul de reorganizare

Datorita faptului ca, in baza previziondrilor efectuate, desfasurarea activitatii
debitoarei in conformitate cu prevederile planului de reorganizare propus nu va genera un
flux de lichiditati care sa permita acoperirea intregii mase credale a acesteia, in conditiile
art.101, al.(1) din Legea 85/2006 privind procedura insolventei, urmatoarele categorii de
creante vor fi defavorizate prin prezentul plan :

> creantele salariale — vor beneficia de stingerea integrala, dar pe o perioada de 36 de
luni de la confirmarea planului de reorganizare ;

> creantele bugetare — vor beneficia de stingerea integrald, dar pe o perioada de 36 de
luni de la confirmarea planului de reorganizare ;

> creantele chirografare prevazute in cadrul art.96 din Lege - vor beneficia de stingerea
integrala, dar pe o perioadd de 36 de luni de la confirmarea planului de
reorganizare ;

> celelalte creante chirografare — nu vor beneficia de stingere prin programul de plati
aferent perioadei de reorganizare.

7.3.Programul de plata al creantelor

Dupd cum am mentionat in contextul punctelor anterioare, plata creantelor ce
urmeaza a fi onorate prin prezentul plan de reorganizare se va efectua pe o perioada de 3
ani. Pentru o mai mare marja de siguranta, platile se vor efectua trimestrial, incepand cu
trimestrul III al anului 2013, in situatia in care planul de reorganizare va fi confirmat.

In situatia in care, din motive obiective confirmarea planului ar urma si aiba loc mai
tarziu decat momentul anticipat, graficul de plati se va modifica ca atare.

In ceea ce priveste scadenta ratelor aferente prezentului plan de reorganizare,
aceasta nu va putea depdsi ultima zi a trimestrului pentru care se plateste.

Pentru legalitatea planului, ultima rata va fi achitata astfel incat durata planului de
reorganizare sa nu depaseascd termenul de 3 ani, calculati de la data confirmarii acestuia,
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daca administratorul judiciar, pe perioada de desfasurare, nu va solicita prelungirea
acestuia cu inca an a planului.

7.3.1.Plati catre creditorii salariati

In ceea ce priveste grupa creditorilor salariati, tabelul definitiv de creante al
debitoarei totalizeaza in aceasta categorie suma de 2.842.165.10 lei.

In ceea ce priveste achitarea creantelor inscrise in cadrul grupei creditorilor
salariati, prin prezentul plan se propune esalonarea acestora pe o perioada de 3 ani,
calculati de la data confirmarii acestuia.

7.3.2.Plati catre creditorii bugetari

In cadrul tabelului definitiv de creante al debitoarei, grupa creditorilor bugetari
cuprinde Administrata Finantelor Publice pentru Contribuabilii Mijlocii cu suma de
6.722.470 lei si Directia de Impozite si Taxe Locale Cluj Napoca cu suma de 25.115 lei.

Prezentul plan de reorganizare prevede achitarea integrala a creantelor inscrise in_
cadrul grupei creditorilor bugetari pe o perioada de 3 ani, calculati de la data confirmarii _
acestuia.

7.3.3.Plati catre creditorii chirografari in conditiile art.96 din Legea 85/2006 privind
porcedura insolventei

Totalul grupei creditorilor chirografari constituiti in temeiul art.86 din Lege si
confirmati de catre administratorul judiciar se ridicd la suma de 1.174.220,54 lei.
Nominalizarea si descrierea creantelor acestora este cuprinsa in cadrul punctului 8.1. din
prezentul plan.

Prin planul de reorganizare se propune achitarea integrala a creantelor inscrise in _
cadrul grupei creditorilor chirografari constituiti in conformitate cu prevederile art.96 din _
Lege, pe o perioada de 3 ani, calculati de la data confirmarii acestuia.

7.3.4.Plati catre restul creditorilor chirografari

In aceasti categorie de creante sunt incadrati toti creditorii inscrisi in tabelul definitiv
de creante al debitoarei 1n categoria creantelor chirografare, cu exceptia celor constituiti in
temeiul art.96 din Lege, precum si cei inscrisi in categoria creantelor subordonate. In
cadrul tabelului definitiv de creante al debitoarei aceastd categorie insumeaza
18.585.585,22 lei.

Prin_prezentul plan de reorganizare, aceastd categorie de creante va ramdne
neacoperitd, prin programul de plati nefiind propuse distribuiri, datorita insuficientei
surplusului de sume destinate stingerii pasivului anterior procedurii de insolventa.
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7.3.5.Plata creantelor nascute in cursul procedurii

In ceea ce priveste creantele nascute in timpul procedurii, mentionim ci acestea au
fost achitate in conformitate cu prevederile art.64, al.(6) din Legea 85/2006 privind
procedura insolventei. De la data de 06.02.2013, data deschiderii procedurii de insolventa,
pand la data prezentului plan de reorganizare, au fost efectuate plati aferente creantelor
nascute in timpul procedurii de insolventd si in scopul continudrii activitdtii curente a
debitoarei.

7.4.Plata remuneratiei administratorului judiciar

Remuneratia administratorului judiciar Global Money Recovery IPURL, de la data
deschiderii procedurii de insolventd si pana la data prezentului proiect de plan de
reorganizare, a fost stabilitd prin Procesul Verbal al Adunarii Creditorilor debitoarei S.C.
FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. nr.1261 din data de 29.03.2013.
Cuantumul remuneratiei administratorului judiciar a fost stabilit la nivelul a 10.000 euro
lunar, exclusiv TVA. Mentionam ca, la momentul propunerii prezentului proiect de plan,
onorariul administratorului judiciar Global Money Recovery IPURL nu a fost inca
confirmat de catre judecatorul sindic, confirmarea acestuia urmand a se efectua la
termenul din data de 15.05.2013, termen la care judecatorul sindic se va pronunta asupra
contestatiilor formulate la Procesul Verbal al Adunarii Creditorilor amintit mai sus.

Facem referire la faptul ca, in cadrul Adunarii Generale a Creditorilor debitoarei din
data de 29.03.2013 s-a dispus inlocuirea din functie a administratorului judiciar provizoriu
Global Money Recovery IPURL, numit in baza Incheierii civile nr.362/2013 pronuntati in
data de 06.02.2013 de Tribunalul Specializat Cluj in dosarul nr.106/1285/2013, cu un alt
administrator judiciar agreat de majoritatea creditorilor prezenti la vot. Fata de hotararile
creditorilor prezenti la vot, care au fost concretizate prin Procesul Verbal al Adunarii
Creditorilor nr.1261/29.03.2013, creditorul Administratia Finantelor Publice pentru
Contribuabilii Mijlocii a formulat contestatie, instanta stabilind termenul de 15.05.2013
pentru judecarea acesteia. Avand in vedere ca Procesul Verbal al Adunarii Creditorilor
amintit mai sus prevede achitarea onorariului administratorului provizoriu Global Money
Recovery IPURL pana la data inlocuirii acestuia din functie, previzionam ca suma totala
datorata de debitoare catre acesta din urma, va fi achitata in termen de maxim 30 de zile de
la data stabilirii si confirmarii acestuia de catre judecétorul sindic.

In baza previziunilor fluxurilor de numerar pe perioada de desfisurare a planului de
reorganizare cuantumul maxim care ar putea fi achitat sub forma de onorariu datorat
administratorului judiciar este in suma de 5.000 Euro lunar.Plata acestuia se va suporta din
patrimoniul debitoarei, fiind prevazut la platd in curpinsul bugetului de venituri si
cheltuieli si a fluxului de numerar previzionate pe perioada reorganizarii. Cu toate acestea,
valoarea finald a onorariului noului administrator judiciar urmeaza a fi stabilita de catre
Adunarea Generald a Creditorilor.
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7.5.Analiza comparativa a sumelor estimate a fi obtinute de creditori in
ipoteza falimentului in raport cu cele obtinute prin reorganizare

In ipoteza in care, impotriva debitoarei S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA
CLUJ S.A. se va deschide procedura falimentului, activele acesteia urmeaza a fi
valorificate. Potrivit prevederilor art.95, al.(5), lit.(d), planul de reorganizare trebuie sa
prevada ,,ce despagubiri urmeaza a fi oferite titularilor tuturor categoriilor de creante, in
comparatie cu valoarea estimativa ce ar putea fi primitd prin distribuire in caz de
faliment”.

Prin raportare la valoarea activului debitoarei, asa cum este relevat in evidentele
financiar-contabile si descris in contextul punctului 3 din prezentul plan, se poate cu
usurintd observa ca singura modalitate prin care o parte din pasivul debitoarei ar putea fi
acoperit este implementarea cu success a unui plan de reorganizare.

Deoarece activul debitoarei este compus in cea mai mare parte din imobilizari
corporale 1n curs, constdnd in esentd in amenajari aduse spatiilor inchiriate in care aceasta
is1 desfasoard activitatea si care nu mai pot fi recuperate, dacd valoarea acestora este
eliminatd din totalul activelor imobilizate, reiese o valoare drastic redusa a patrimoniului
debitoarei care, in caz de vanzare in procedura falimentului nu ar acoperi nicio categorie
de creante. Dacd se mai au in vedere si costurile legate de o eventuald procedura de
vanzare fortata, in speta cele cu expunerea pe piata a bunurilor ce urmeaza a fi valorificate,
precum si cele legate de retributia persoanelor angrenate in procedura insolventei, costuri
care ar diminua in mod corespunzdtor valoarea distributiilor ce ar putea fi efectuate in caz
de faliment, reiese in mod cert ca nicio categorie de creante nu ar putea fi indestulata daca
s-ar initia procedura de faliment impotriva debitoarei.

8. Masuri de implementare a planului de reorganizare

8.1.Masuri comerciale si de marketing

Activitatea comeriald si de marketing a debitoarei se va desfasura prin intermediul
angajatilor proprii din cadrul departamentului de marketing si vor viza in principal
promovarea imaginii de brand, cu consecintd directa in cresterea vanzarilor de materiale
promotionale, precum si promovarea vanzarii de bilete si abonamente pentru meciurile
programate, cu consecintd directa in cresterea valoricd a lichiditatilor necesare acoperirii
datoriilor curente. Totodata activitatea de marketing va viza atragerea de noi contracte de
publicitate avantajoase, ceea ce va duce de asemenea la suplimentarea fluxului de numerar
previzionat pe perioada de desfasurare a planului de reorganizare.

Printre masurile suplimentare de marketing care se vor implementa pe termen scurt si
mediu amintim urmatoarele :

> organizarea de evenimente, in cadrul bazei sportive, cu larga participatie, in scopul
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incasarii de fonduri;

» popularizarea meciurilor si evenimentelor organizate si mediatizarea corespunzatoa-
re a acestora in scopul maximizarii participarii si a generarii de venituri;

» acordarea de reduceri si facilitdti pentru anumite categorii de destinatari ai biletelor
si abonamentelor, in scopul atragerii de noi suporteri;

> promovarea echipei de fotbal precum si a diverselor meciuri in randul elevilor si stu-
dentilor;

» implementarea unor facilititi de vanzare online a biletelor si abonamentelor;

8.2. Masuri de reducere a costurilor activitatii curente

In vederea reducerii costurilor activititii curente se recomandi o serie de masuri, o
parte dintre acestea fiind deja implementate in perioada de observatie, o alta parte urmand
a se implementa treptat pe perioada de desfasurare a planului de reorganizare. Printre

acestea amintim:

Masuri legate de activitatea de personal

> eficientizarea activitatii de personal prin renegocierea contractelor individuale de
muncd pentru personalul angajat si a conventiilor civile incheiate cu jucatori si alti
colaboratori;

> analiza detaliata a activitatii de personal si implementarea unor masuri de reducere a
acesteia prin ajustarea la nevoile reale ale societatii aflate in dificultate, sens in care
se va proceda la desfacerea unor contracte individuale de munca sau rezilierea unor
conventii civile, in scopul reducerii la un minim necesar a cheltuielilor de personal;

> optimizarea activitdtii de personal prin implementarea la nivel de salariat a unui cu-

P EROIR]

Masuri de reducere a costurilor generale de administrare

> rationalizarea costurilor aferente spatiilor de birou, respectiv utilitati (apa, energie,
salubritate, etc.), chirii, intretinere si paza;

» reducerea costurilor cu telefonia fixd, mobild si internet prin optimizarea abona-
mentelor existente;

» reducerea cheltuielilor aferente achizitiondrii de materiale de biroticd, in speta con-
sumabile IT, consumabile igienico-sanitare, etc.;

> rationalizarea cheltuielilor cu deplasarile.
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Masuri de implementare a unui management de criza

> supravegherea eficientei realizarii activitatii curente si analiza permanentd a
rentabilitatii;

> supravegherea derularii contractelor incheiate cu jucatorii si evitarea suportarii de
accesorii de orice fel;

> organizarea eficientd a evenimentelor sportive, instruirea jucatorilor cu privire la
insugirea si aplicarea regulamentelor sportive in scopul evitarii sanctiunilor de orice
fel.

8.3.Masuri financiar-contabile

Pe perioada de desfasurare a planului de reorganizare, functia financiar-contabila va
fi asigurata de catre departamentul de specialitate din cadrul structurii organizatorice
interne a debitoarei, sub conducerea directorului economic actual. Se vor avea in vedere
implementarea unor masuri de control a activitatii financiar-contabile dupa cum urmeaza:

> informarea imediatd a managementului cu privire la aparitia de nereguli sau abateri
de la disciplina financiara;

> instituirea unei discipline financiare ferme si urmarirea respectarii acesteia;

> efectuarea unui control strict asupra necesitatii, oportunitdtii si legalitatii cheltu-
telilor efectuate;

> urmadrirea incasarilor pe surse de venit si distributia acestora in functie de neces-
itatile companiei la momentul respectiv.

8.4.Conducerea activitatii debitoarei

Avand in vedere cd prin Incheierea civili nr.362/2013 pronuntati la data de
06.02.2013 de Tribunalul Specializat Cluj, in dosarul nr. nr.106/1285/2013, organelor de
administrare ale debitoarei li s-a ridicat acest drept, de la data deschiderii procedurii de
insolventd activitatea debitoarei a fost integral condusda si coordonatd de catre
administratorul judiciar.

Pe perioada de desfasurare a planului de reorganizare, administratorul judiciar va
mentine conducerea si administrarea integrald a activitdtii debitoarei, in colaborare cu
managerii de departament, care vor fi mentinuti in functie si isi vor desfasura activitatea
conform specificatiilor din fisa de post.

In situatia in care se va constata ci se impun modificari in structura manageriald a
debitoarei, administratorul judiciar va intreprinde demersurile necesare in vederea
implementarii acestora cu maxima celeritate.
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8.5.Masuri de modificare a actului constitutiv al debitoarei

La data de 07.05.2012 Adunarea Generald a Actionarilor a aprobat majorarea
capitalului social cu 2000000.00 RON prin conversia creantei dlui Walter Florian,
ajungand la un total de 5209455.60 RON structurat astfel :

1. CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CLUJ-NAPOCA detine 0.5100%
din capitalul social, respectiv 26571.6 RON, echivalentul a 265716 actiuni nominative

2. INTOP CONSTRUCTION SRL detine 0.5501% din capitalul social, respectiv
28661.00 RON, echivalentul a 286610 actiuni nominative

3. ONCOS IMPEX SRL detine 0.4437% din capitalul social, respectiv 23115.00
RON, echivalentul a 231150 actiuni nominative

4. FUNDATIA TRANSILVANIA detine 0.2836% din capitalul social, respectiv
14775.60 RON, echivalentul a 147756 actiuni nominative

5. BEN&BEN detine 0.1723% din capitalul social, respectiv 8980.00 RON,
echivalentul a 89800 actiuni nominative

6. UNIUNEA UNIVERSITATILOR CLUJENE detine 0.0002% din capitalul
social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

7. ASOCIATIA 'FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ” detine 0.0002%
din capitalul social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

8. CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE CLUJ detine 0.0002% din capitalul
social, respectiv 5.00 RON, echivalentul a 5 actiuni nominative

9. TOAN MARGINEAN detine 98.0397% din capitalul social, respectiv
5107337.40 RON, echivalentul a 51073374 actiuni nominative.

Potrivit prevederilor art. 3 pct. 20 din Legea nr. 85/2006 ,, Procedura de
reorganizare presupune intocmirea, aprobarea, implementarea si respectarea unui plan,

b) restructurarea corporativa prin modificarea structurii de capital social”

In conformitate cu prevederile art. 95. pct (6 ) din Legea nr. 85/2006 : ,,Planul va
specifica masurile adecvate pentru punerea sa in aplicare, cum ar fi:
1. modificarea actului constitutiv al debitorului, in conditiile legii,"

Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale prevede, la art. 210 ca: ,, (1)
Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura"

Procedura de insolventa fiind una care impune desfasurarea cu celeritate a tuturor
operatiunilor din perioada in care debitoarea se afld in aceastd procedurd, precum si
vazand interesul general al creditorilor ca plata creantelor sa fie efectuatd in cel mai scurt
termen, administratorul judicidiar va propune reducerea la minim (30 de zile) a termenului
in care actionarii existenti au dreptul si-si exercite dreptul de preferinti. In cazul in care
se va constata ca acestia oricum nu ar intentiona sa participe la majorarea capitalului social
administratorul judiciar va solicita limitarea sau chiar ridicarea dreptului de preferinta al
actionarilor, potrivit prevederilor art. 217 din L. 31/1990.

Potrivit prevederilor art. 215 din L.31/1990, ,, Dupa expirarea acestui termen,
actiunile vor putea fi oferite spre subscriere publicului "

Astfel, potrivit prevederilor art. 217 alin (2), in cel mult 30 de zile de la confirmarea
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planului de reorganizare, administratorul judiciar va fi obligat sd intocmeasca raportul prin
care va explica modul de determinare a valorii de emisiune a actiunilor, precum si faptul
ca in situatia in care majorarea de capital propusa nu este subscrisad integral, capitalul va fi
majorat in cuantumul subscrierilor primite.

La o societate comerciala obisnuitd, interesul de a cumpara actiuni este determinat
dar si conditionat in acelasi timp, de convingerea potentialului investitor in sansele sale de
a obtine un profit viitor, de pe urma dividendelor acordate de entitatea la care ar urma sa
achizitioneze acele actiuni. Evident, aceste dividende pot fi acordate doar in situatia in
care societatea respectiva ar genera profit. Acest lucru este putin probabil la o societate
aflata in procedura de insolventd, motiv pentru care varianta emisiunii de actiuni oferite
spre subscriere este foarte rar intalnita la debitoarele aflate in procedura de insolventa.

In ce priveste aceastd debitoare insi, discutim de o situatie particulard, foarte rar
intalnitd in mediul normal de afaceri, cu precizarea cd inclusiv printre celelalte cluburi de
sport, este de notorietate aspectul ca debitoarea are un regim special de apreciere si
sustinere din partea fanilor.

Sunt de mentionat in sustinerea tezei de mai sus gesturile suporterilor de a cumpara
peste 5.000 de bilete la evenimente la care stiau din momentul achizitionarii lor c¢d nu au
acces, colectarea de sume semnificative de bani pentru sprijinirea jucatorilor aflati in
dificultate inaintea declansarii procedurii de insolventd, asigurarea combustibilului pentru
un autocar astfel incat echipa de juniori sd poata efectua deplasarea la Constanta, iar
exemplele ar putea continua. Un asemenea comportament denotd lipsa oricarui interes
pecuniar in sprijinirea debitoarei si Intareste strategia administratorului judiciar de obtinere
de surse de finantare a planului de reorganizare prin emisiunea de actiuni oferite spre
subscriere publicului larg.

Administratorul judiciar estimeaza astfel cd aceasta emisiune de actiuni oferite spre
subscriere publicului va fi un demers reusit, in considerarea numarului mare de admiratori
al echipei de fotbal ,, U " Cluj. Totodata, la acestia se pot adduga cu usurintd un procent
semnificativ din cei aproximativ 60.000 studenti din orasul Cluj-Napoca pentru care
posibilitatea de a deveni ,,actionar" la ,, U" ar fi un motiv de mandrie. In acelasi timp,
existd un numadr foarte mare de fosti studenti care au urmat cursurile diverselor facultati
din municipiul Cluj-Napoca si care s-au atasat de aceastd echipa, astfel incat acest proiect
li s-ar adresa si lor.

In acest sens administratorul judiciar propune dublarea capitalului social astfel incat
in urma acestei majorari debitoarea si obtind o suma de aproximativ 5.200.000 RON. In
privinta modului exact de determinare a valorii de emisiune a actiunilor, prin raportul
prevazut de art. 217 din L. 31/1990 se va stabili, dupa efectuarea in prealabil a unui studiu
de fezabilitate fie oferirea unui numar de 10.000 actiuni la o valoare de 520 RON fie un
numar de 100.000 actiuni la o valoare de 52 RON sau o alta varianta care va reiesi din acel
studiu cd ar avea cea mai mare ratd de succes. In baza acestui raport va fi definitivat
prospectul de emisiune care va fi si depus la registrul comertului pentru indeplinirea
formalitatilor prevazute la art. 18 din L. 31/1990.

In acest fel, acest club ar putea urma exemplul de succes al F.C. Barcelona, club
care este detinut si condus de cdtre suporterii sai (cunoscuti sub numele de socis).
Precizam cd in cazul acestui club, numarul ,actionarilor” a crescut constant, de la
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aproximativ 100.000 in sezonul 2003-2004 la 170.000 in anul 2010. Acest fapt denota
deopotriva ca metoda cooptdrii de actionari este una de succes dar si ca aceasta poate fi
repetatd in viitor. Chiar daca a compara debitoarea cu un club de calibrul F.C. Barcelona
poate parea deplasat la prima vedere, pastrand proportiile dintre numarul sustinatorilor si
puterea lor de cumparare, opindm ca si debitoarea este la fel de apreciata si iubita in randul
suporterilor sai.

Totodata, pentru a creste interesul in dobandirea calitdtii de actionari, acestora le vor
putea fi acordate diverse facilitaiti cum ar fi prioritate si reduceri la achizitionarea de
abonamente sau bilete, pret redus/accesul gratuit la diverse meciuri demonstrative, DVD-
uri cu istoria clubului, materiale promotionale la pret preferential e.t.c.

Pe langa aceastd varianta de modificare actului constitutiv al debitoarei mai este
posibild si modificarea structurii actionariatului, scenariu posibil prin cesiunea actiunilor
detinute de catre actionarul majoritar citre un eventual investitor sau grup de investitori.
Acest demers ar fi menit sa asigure o foarte mare stabilitate financiard deoarece se
presupune ca acest investitor, cunoscand situatia financiard a debitoarei ar proceda la
achizitionarea pachetului majoritar de actiuni doar in contextul in care detine resursele
financiare si de personal pentru a asigura continuitatea activitatii debitoarei.

Spre deosebire de perioada anterioarda aprobarii planului de reorganizare,
posibilitatea ca un astfel de investitor sa fie interesat de preluarea debitoarei a crescut
semnificativ prin prisma transparentei activitatii curente, a structurii datoriilor acesteia, a
diminudrii semnificative a valorii datoriilor, precum si esalonarea acestora pe o perioada
indelungata (36 luni) fara a se aplica niciun fel de accesorii.

9.Descarcarea de raspundere si de obligatii a debitoarei

Conform prevederilor art.137, al.(2) din Legea 85/2006 privind procedura insolventei
“la data confirmarii unui plan de reorganizare, debitorul este descarcat de diferenta dintre
valoarea obligatiilor pe care le avea inainte de confirmarea planului si cea prevazuta de
plan.”

Creantele ce se vor naste pe parcursul implementarii planului de reorganizare
urmeaza a fi achitate in conformitate cu documentele din care rezulta, potrivit prevederilor
art.64, al.(6) din Legea 85/2006 privind procedura insolventei.

10.Efectele reorganizarii

10.1.Efecte economico-sociale

REORGANIZARE FALIMENT
-mentinerea societatii debitoare in mediul de afaceri|-eliminarea debitoarei din mediul economic, cu efect
si generarea de relatii comerciale cu diversi direct in stoparea colabordrii cu partenerii de afaceri
colaboratori contribuind astfel la derularea si a relatiilor comerciale generatoare de venit

mecanismului economic general
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-mentinerea locurilor de munca existente in cadrul | -intreruperea colaborarii cu personalul angajat cat si
structurii de personal cu efect direct In asigurarea | cu jucdtorii si staff-ul tehnic, cu implicatii sociale
nivelului de trai pentru persoanel angajate si majore
familiile acestora

-mentinerea colaborarii cu jucatorii echipei de
fotbal , asigurandu-se astfel atat nivelul de trai al | - procesul de lichidare fortata al averii debitoarei ar
acestora si al familiilor lor, cat si continuitatea iIn | genera fonduri net insuficiente acoperirii pasivului

dezvoltarea fizica si profesionald a acestora acesteia

-mentinerea 1n viata sportiva a unei echipe de fotbal|-disparitia din viata sportiva a unei legende locale, cu
cu traditie si participarea in continuare la competitii| larga sustinere din partea suporterilor, generand
sportive efecte sociale majore

10.2.Efecte asupra bugetului consolidat al statului

Reorganizare Faliment

- incasarea la bugetul de stat a taxei pe valoarea -nu se vor mai genera si incasa niciun fel de sume
addugatd generata de desfasurarea activitdtii curente, provenind din aplicarea de taxe si impozite si de tva
precum si a contributiilor aferente veniturilor asupra activitatii curente a debitoarei

salariale datorate angajatilor cu contracte individuale
de munca precum si jucdtorilor cu conventii civile

-bugetul local va beneficia de asemenea de -avand 1n vedere valoarea redusa a activului
colectarea de taxe si impozite aferente desfasurarii  debitoarei, in caz de faliment creditorii bugetari nu
activitatii curente a debitoarei vor recupera nicio suma aferenta acoperirii

creantelor inscrise la masa credald a debitoarei
-pe perioada de desfasurare a planului de
reorganizare, creditorii bugetari vor recupera 100%
din creanta Inscrisa la masa credala a debitoarei

10.3.Efecte asupra gradului de acoperire a creantelor

Reorganizare Faliment

-creditorii bugetari primesc 100% din valoarea -avand in vedere valoarea redusa a activului
creantelor acestora debitoarei, In caz de faliment singura categorie de
creante care, in functie de caracteristicile pietei si
-creditorii salariati primesc 100% din valoarea strategia de vanzare fortatd a activului, ar putea
creantelor acestora beneficia de o acoperire partiald a creantelor este

categoria creantelor salariale
-creditorii chirografari constituiti in conformitate cu
prevederile art.96 din Legea 85/2006 privind
procedura insolventei primesc 100% din valoarea
creantelor acestora

-ceilalti creditori chirografari nu vor primi nicio
suma aferenta creantelor inscrise la masa credala a
debitoarei
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11.Controlul aplicarii planului de reorganizare

In baza art.103-106 din Legea 86/2006 privind procedura insolventei controlul
implementarii planului de reorganizare este asigurat de trei autoritdti independente, in
speta Judecatorul sindic, creditorii si administratorul judiciar.

Dintre acestea, judecdtorul-sindic reprezinta autoritatea supremd care vegheaza
asupra intregii proceduri de reorganizare putand sa dispund anumite masuri de solutionare,
sanctionare, respingere sau admitere asupra oricaror acte, actiuni sau intentii intreprinse
sau declarate de debitor, administrator judiciar sau orice altd persoanda implicatd in
activitatea de reorganizare.

Pe perioada desfasurarii planului de reorganizare creditorii reprezintd partile care isi
vor manifesta interesul constant pentru indeplinirea obiectivelor propuse prin plan, in speta
acoperirea pasivului debitoarei.

In ceea ce priveste administratorul judiciar, acesta este persoana care are cea mai
stransa legaturd cu activitatea debitoarei, exercitdnd un control strict asupra intregului
proces de reorganizare. Totodatd, administratorul judiciar, prin departamentele sale
specializate, asigura debitoarei sprijin logistic in vedera aplicarii unor strategii economice,
financiare, juridice si de marketing cit mai eficiente si rentabile. Printre atributiile
administratorului judiciar referitoare la controlul implementarii planului de reorganizare
amintim Tntocmirea de rapoarte trimestriale Tn conformitate cu prevederile art.206 din
Legea 85/2006 privind procedura insolventei si supravegherea tuturor actelor,
operatiunilor si platilor efectuate de debitoare, cuprinse in registrul prevazut in cadrul
art.46 din Lege.

In spiritul celor mentionate mai sus, controlul implementirii planului de
reorganizare al debitoarei S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A. se
realizeza prin intermediul celor trei factori esentiali de control, respectiv judecatorul
sindic, creditorii si administratorul judiciar, ceea ce constituie o garantie reala a
indeplinirii obiectivelor acestuia, constand in plata pasivului si mentinerea debitoarei in
mediul economic.

Administrator judiciar
GLOBAL MONEY RECOVERY IPURL
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2013 2014 2015 2016
Tl [T v I T I v I 1] [T v I Tl

;fgr‘f;‘rge‘ril‘t';var‘zareadeb‘lete St 281,032 350,253 562,065 422,944| 317,558| 651,500( 1,106,500| 802,500| 607,500 848,000| 1,439,500| 1,034,500| 781,000
Venituri din sponsorizari si publicitate | 57,015] _ 67,002]  58.486] 55,545| 57,015] 72207 74.119] 93.870] 96,354 122.,030] 125261 158,639] 162,839
Venituri din drepturi de televizare 3,300,000 1,100,001 1,100,001 ] 1,100,001 | 1,100,001 | 1,100,001 | 1,100,001 ] 1,100,001 ] 1,100,001 | 1,100,001 | 1,100,001 | 1,100,001 | 1,100,001
Venituri din activitati comerciale 111,250 75,000] 88,680] 45,600 116,300] 139,560| 181,428 136,429| 151,189 166,308 217,713| 199,569| 153,516
Alte venituri din exploatare 365,484 | 319.355] 201.613] 213,710| 567,097| 520,968| 201,613| 579.194] 201,613| 520,968] 201,613| 570,194
TOTAL 4,114,781 1,592,256 | 2,128,587 | 1,825,703 | 1,804,584 | 2,530,365 | 2,983,016 | 2,334,413 | 2,534,238 | 2,437,952 | 3,403,443 | 2,694,322 | 2,767,550
Cheltuieli de achizitie / cu materialele | 108,082 116,912] 102,349 97.166| 123,207| 111,740] 128,502| 142,170| 117,701| 135,356| 163,495| 155659| 147,777
Cheltuieli cu pesoanalul 3.792,490| 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485
Alte cheltuieli de exploatare 687.469| 707.267| 704.461| 640,652] 643,516| 617,793| 616,350] 585.532| 563,162] 614.203| 684,763| 620,345 591,387
TOTAL 4,588,041 | 2,391,664 | 2,374,295 2,305,303 | 2,334,208 | 2,297,018 | 2,312,337 2,295,187 | 2,248,348 | 2,317,044 | 2,415,743 | 2,343,489 | 2,306,649
fg;gglerdere din cedarea de active - -1 2,500,000 | 2,200,000 | 1,900,000 - - - | 2,200,000 - | 2,200,000 - - -
Profit pierdere din exploatare (473,260)] 1,700,592 1,954,292] 1,420,400 (529,624)] 233,347 670,679] 2,239.226] 285,890] 2,320,908 | 987,700 350,833| 460,901

Administrator judiciar
GLOBAL MONEY RECOVERY IPURL




FLUX DE TREZORERIE NET PROIECTAT PE PERIOADA PLANULUI DE REORGANIZARE

S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A.

2013 2014 2015 2016
Tl [T v I Tl [T v I Tl [T v I Tl
Fluxuri de trezorerie din activitati de
exploatare
;‘éf;s:rﬁe‘il‘t‘l vanzarea de bilete si 352,000 438,700 | 704,000 529,750 397,750 | 651,500 | 1,106,500 | 802,500| 607,500| 848,000 | 1,439,500 | 1,034,500 781,000
Incasari din sponsoriziri si publicitate 70,699 83,083 72,523 68,876 70,699| 89.538| 91,908| 116,399| 119,480| 151,318] 155324| 196,713 201,921
[ncasari din drepturi de televizare 4,092,000 | 1,364,000 | 1,364,000 1,364,000 1,364,000 1,364,000 | 1,364,000 | 1,364,000 | 1,364,000 | 1,364,000 | 1,364,500 | 1,364,500 | 1,364,500
[ncasaridin activitati comerciale 137,950 93,000 109,963 56,544 144212 173,055| 224971| 169,173| 187,475 206222 269,965| 247,466| 190,360
Alte incasari din exploatare 453,200 - 396,000 250,000 265,000 703,200 646,000] 250,000] 718200 250,000] 646,000 250,000| 718,200
TOTAL 5,105,849 1,978,783 ] 2,646,486 | 2,269,170 | 2,241,661 | 2,981,293 | 3,433,379 | 2,702,072 | 2,996,655 | 2,819,540 | 3,875,289 | 3,093,179 | 3,255,981
Plati catre furnizorii de bunuri si servicii 134,022 144971 126,913 120,486 152,777 138,558| 159342 176291 145949 167,841 202,734| 193,017| 183,243
Plati catre si in numele angajatilor 1,650,693 | 3,737,018 | 1,567,485 1,567,485| 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485 | 1,567,485
Plati aferente altor cheltuieli de exploatare | 787,846 762,253 | 760,472 697,277 702217 766,064| 764274 726,060| 698322| 761,612 849,107 769,228 733,320
Plati aferente planului de reorganizare - 897,000| 897,000 897,000 897,000] 897,000] 897,000 897,000 897,000 897,000] 897,000] 897,000] 897,000
TOTAL 2,572,561 | 5,541,242 3,351,870 3,282.248| 3,319,479 3,369,107 | 3,388,101 | 3,366,836 | 3,308,756 | 3,393,938 | 3,516,326 | 3,426,730 | 3,381,048
gﬁfgi‘;ﬁéﬂ de numerar din activitatea de | » 533 ye5 | (3 562 450)| (705.384) (1,013,078) (1,077.818) (387,814) 45278 | (664,764) (312,101)| (574,398)| 358,963 | (333,551)| (125,067)
Tva de plata din exploatare (690,829)]  (180,909)] (314,108)]  (200,848)]  (193.656) (324,008)| (437.840)] (346,623)] (416,590)| (365,823) (546,473)| (412,438)] (452,790)
Flux de numerar din activitatile de
investitii
Incasari din vanzarea de jucatori -1 3,100,000 2,728,000 2,356,000 - - -12,728,000 -1 2,728,000 - - -
Plati pentru achizitia de jucatori - - - - - - - - - - - - -
intrartiesiri de numerar din activitatile de -| 3,100,000 2,728,000 2,356,000 : : -| 2,728,000 -| 2,728,000 : : -
Tva de plata din investitii - (600,000) (528,000 (456,000) R - -1 (528,000 -1 (528,000) R - -
Cresteri/descresteri nete de numerar 1,842,459 | (1,243,368)| 1,180,508 686,074 | (1,271,474)] (711,822)] (392,562)| 1,188,613 | (728,691)] 1,259,779 | (187,510)] (745,989) (577,857)
Sold la inceputul perioadei 2,686 1,845145| 601,777| 1,782,285| 2,468,359 1,196,885| 485,063| 92,501 | 1,281,114| 552,423 | 1,812,202 1,624,692 878,703
Sold la sfarsitul perioadei 1,845,145 601,777] 1,782,285 | 2,468359| 1,196,885 485,063| 92,501 1,281,114 552,423 | 1,812,202 | 1,624,692 878,703 300,846

Administrator judiciar
GLOBAL MONEY RECOVERY IPURL




PROGRAM DE PLATI - PLAN DE REORGANIZARE
S.C. FOTBAL CLUB UNIVERSITATEA CLUJ S.A.

2013 2014 2015 2016
R Denumire creditor Adresa / CNP s Gl I v I T I v I ¢ I v I i
crt. p acoperire
Creante izvorite din
raporturi de munci
conf.art.123, pct.(2)
1 Babutan Aurelian Bistrifa, ;trzll“‘jf‘ge‘]‘g‘ﬁg‘ﬁ; 30,1 11684.00 lei 100% 974 974 974 974 974 974 974 974 974 974 974 974
2 Baciu Lucian CI“J'Na”"C?{]dS“‘C{’uljeV“e" or.97, 804.00 lei 100% 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
3 Bal Ionut Nicolae Cluj-Napoca, Str. Tarnita nr.2, ap.74 7,300.00 lei 100% 608 608 608 608 608 608 608 608 608 608 608 608
Sediu procedural ales in Bucuresti,
4 Balauru Dragos Str. Turturelelor, nr.11A, corp C, 56,411.80 lei 100% 4701 4701 4701 4701 4701 4701 4701 4701 4701 4701 4701 4701
sector 3
5 Barbu Gheorghe C"“S{;"‘:ﬁ 5;“7(31‘3 2, Bugetiv, i 941 00 lei 100% 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
6 Bataraga Petrica C'“J'N32;°;’452"'j{32‘zc‘1$" or. 18, 1,206.00 lei 100% 101 101 101 101 101 101 101 101 101 101 101 101
7 Birtocian Radu Cl“J'NaP"“;’J?ﬁg PCL‘fl‘l‘J?a’ e Lap. | gy 085,00 lei 100% 924 924 924 924 924 924 924 924 924 924 924 924
8 Bodoceanu Dan Marin Clulﬂa;":fé‘ﬁ;e‘fxf‘ig“gﬁj’l"ga 9,332.00 lei 100% 778 778 778 778 778 778 778 778 778 778 778 778
9 Bondor Valer Vit Napoca, 2‘25‘3 Iﬁ‘ga'cmj 4297.30 lei 100% 358 358 358 358 358 358 358 358 358 358 358 358
Sediul procedural ales in Bucuresti,
10 Bosneag lonut Bd. Prof. Dr. Gheorghe Marinescu | 158,644.50 lei 100% 13220 13220 13220 13220 13220 13220 13220 13220 13220 13220 13220 13220
nr.15, et.1, ap.3, sector 5
11 Bostina Gabriel iﬁ‘?‘s'ei?ls:i'TIZ?S"‘Z:;E?? 512,038.80 lei 100% 42670 42670 42670 42670 42670 42670 42670 42670 42670 42670 42670 42670
Reprezentat conventional prin av.
Josep F. Vandellos, cu sediul
12 Braz Da Silva Alex profesional in Bucuresti, B-dul 48,140.40 lei 100% 4012 4012 4012 4012 4012 4012 4012 4012 4012 4012 4012 4012
Piata Alba lulia, nr.5, bl.I4, ap.31,
sector 3
13|  Calcan Andreias Cristian s'a““a’esttf' 5; 6T ej‘i“‘i"‘(‘)’ﬁ" nr.14, 1,286.00 lei 100% 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107
14|  Campean Remus Virgil CI“J'NanPr"fg’ :;‘é\j?;‘;lec‘?z“a“d” 14,000.00 lei 100% 1167 1167 1167 1167 1167 1167 1167 1167 1167 1167 1167 1167
15 Catana Laurentiu CI“J'NSE"J,CS& Sg'lg_‘;fj‘;';f)"cgl‘“* e 1,206.00 lei 100% 101 101 101 101 101 101 101 101 101 101 101 101
16 Cernisov Paul CI“J'N‘"'P‘)“}’u?gﬂe“a‘* or. 63, 13,000.00 lei 100% 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083
17 Chesches Mirela Cl“J'Na""“}’u Z"gi?”lu" nr. 48, 6,911.00 lei 100% 576 576 576 576 576 576 576 576 576 576 576 576
18 Chesches Romulus CI“J'Nap"“}’uf;r‘cfﬂ?“l“" nr. 48, 6,165.00 lei 100% 514 514 514 514 514 514 514 514 514 514 514 514
19 Chiorean Toan Cluj-Napoca, str. Fabricii, jud. Cluj|  8,597.00 lei 100% 716 716 716 716 716 716 716 716 716 716 716 716
20 Ciceo Viorica Cl“J'Iif‘j“":; lsgg I]rsglacvﬁfj“ nr8, 2,227.30 lei 100% 186 186 186 186 186 186 186 186 186 186 186 186
21 Cimpean Catalin CI“J‘NQ‘Z‘;C?SS‘;'HS"JC"IE‘;e" nr. 4, 4,243.00 lei 100% 354 354 354 354 354 354 354 354 354 354 354 354
2 Cimpian loana B‘s‘“‘a;;‘“l“J?Sg";‘}‘:g‘i‘f:" or. 1, 1,645.00 lei 100% 137 137 137 137 137 137 137 137 137 137 137 137
23 Cindea Rareg-Tonut Ternut, S:f;‘}‘jé EI\‘/‘[‘L‘]‘;::“’ o2, 1,286.00 lei 100% 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107
24 Ciupe Axente Raul C]“J'Napﬁf‘i'f;;d’\”gﬁulj"“ Roatd, 63,691.63 lei 100% 5308 5308 5308 5308 5308 5308 5308 5308 5308 5308 5308 5308
25|  Cleiton Campos de Melo B“;:‘?‘l';] %f‘;lpp‘}al‘a ?e'gzg‘;“"" 61,284.00 lei 100% 5107 5107 5107 5107 5107 5107 5107 5107 5107 5107 5107 5107




Nasaud, Str. Privighetorii, nr.6, jud.

26 Cordos Florin Bistrita Nasgud 1,286.00 lei 100% 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107
27 Costiuc Alexandra S“gﬁf‘c";’;f“ai“cle?ﬁzmlsﬂég‘viO’ 797.00 lei 100% 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66
28 Crainic Tudor Cl“iﬁ?{’f]% S:l; [;A\;ﬁéc%lnlfj 44, 2,080.00 lei 100% 173 173 173 173 173 173 173 173 173 173 173 173
29 Cristea David Raluca Cl‘”'I:f%‘;caépcilgajfg“’clﬁ}mk’r’ 13,000.00 lei 100% 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083 1083
Sediu procesual ales la Avocat
30 Cucui Rares Daniel Cﬁfﬁz‘;occngff“hf;fs; fi:imr‘l‘rr;"l 24,332.78 lei 100% 2028 2028 2028 2028 2028 2028 2028 2028 2028 2028 2028 2028
jud. Cluj
Reprezentat conventional prin av.
Josep F. Vandellos, cu sediul
31| Da Silva Erico Constantino | profesional in Bucuresti, B-dul 34,004.63 lei 100% 2834 2834 2834 2834 2834 2834 2834 2834 2834 2834 2834 2834
Piata Alba Iulia, nr.5, bl.14, ap.31,
sector 3
32 Dincan Vasile Cl”ﬁgg‘g" ;‘D‘ ?ljf“dzl“(‘j’li‘u.‘ 64, 6,102.00 lei 100% 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509 509
Sediu procesual ales la Cabinet
33 Dolha Bogdan Alexandru  |Avocat Lazareanu Marcel, Cluj, Bd. 6,255.08 lei 100% 521 521 521 521 521 521 521 521 521 521 521 521
Eroilor, nr.40
. . Cluj-Napoca, str. Bucegi, nr. 6, bloc - o
34 Dordai Flaviu E3. a0, 30, jud Clug 5,235.00 lei 100% 436 436 436 436 436 436 436 436 436 436 436 436
35| Drighici Octavian Valentin T‘"{"f"grlﬂ’estlz /;;e;‘;‘“ﬁ‘;g ¥§§?:e‘ 114,421.00 lei 100% 9535 9535 9535 9535 9535 9535 9535 9535 9535 9535 9535 9535
. - . Com. Poiana Stampei nr.135, jud. .
36| Dulap Victor Razvan Florin Suconn 1,286.00 lei 100% 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107
37 Dulca Cristian C'“J'Nap"cf’ jslig OCCIEJ.B‘”‘“C‘“’ o 35,136.00 lei 100% 2928 2928 2928 2928 2928 2928 2928 2928 2928 2928 2928 2928
38 Faur Florin Cl“j'NaP‘fC:I; S}"jﬁg' Ic"ﬁl‘j Bob,nr | 567,00 lei 100% 131 131 131 131 131 131 131 131 131 131 131 131
39 Felecan Toan U‘”'Nap“?’u Ztr(\j’lﬂjce'e’ 205, | 8 330,.00 lei 100% 694 694 694 694 694 694 694 694 694 694 694 694
40 Felix Grigore Urziceni, ;l‘l’dA[ngE‘ o 8,ap.9, 8.400.00 lei 100% 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700
Sediu procesual ales la Cabinet
41 Gheorghe Vasile Avocat Lazareanu Marcel, Cluj, Bd.|  101,157.42 lei 100% 8430 8430 8430 8430 8430 8430 8430 8430 8430 8430 8430 8430
Eroilor, nr.40
. Cluj-Napoca, str. Plopilor, nr. 26, . o
42 Ghergus Lucian 2p.9. jud. Chuj 7,712.00 lei 100% 643 643 643 643 643 643 643 643 643 643 643 643
43 Goron Rita C“U'Napoca}jg‘ él'{;?‘“e““ 391 93.323.00 lei 100% 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944 1944
44| GrouRazvan Lucian | TorgucMures. ig‘zﬁhj?;’ég‘;z;?e";a’ 804.00 lei 100% 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
. Cluj-Napoca, str. Godeanu, nr. 8, . o
45 Groza Mihai . Clug 7,201.00 lei 100% 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600
46 Habric Alexandra Aiud, S‘ZDM;TEEE‘SXIZ[:‘;’ bloc 1, 6,656.00 lei 100% 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555 555
47| Tonescu Adrian Madalin | S1atina, str 'l"g‘;':l‘z gl'f* SCA D\ 66 046,00 lei 100% 5504 5504 5504 5504 5504 5504 5504 5504 5504 5504 5504 5504
48 Tonut Raul Cluj-Napoca, Sg'lfl‘j“’”'* nr. 9, jud. 175.00 lei 100% 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
49 Irimies Cosmin Floresti, jud. Cluj 5,000.00 lei 100% 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 417
50 Jascau Eugen Cl“J'NaE":;’ ;‘3‘ J{}llgeéll\fj‘cus’ . 8,830.00 lei 100% 736 736 736 736 736 736 736 736 736 736 736 736
51 Jascau Marius Comuna Chinteni, nr. 194, jud. Cluj|  10,661.00 lei 100% 388 388 888 888 888 888 888 388 888 388 388 388
52 Keresztes Robert Targ”'gﬁ“sesj’usd‘rﬁ;‘r‘;bmVe" 5,251.68 lei 100% 438 438 438 438 438 438 438 438 438 438 438 438
53 Lazar Romulus Cluj-Napaca, Sj‘fl dpacrﬁl‘}g’ 23,85 630,00 Lei 100% 469 469 469 469 469 469 469 469 469 469 469 469
54 Lenard Dorel C‘“J‘Nap"";é “J‘l‘l ngrlllllj 28,8 |5 628,00 lei 100% 469 469 469 469 469 469 469 469 469 469 469 469
55 Maier Dragos Comuna Suceagu, nr. 301, jud. Cluj|  2,400.00 lei 100% 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200




Bucuresti, Str. Intrarea Horbotei

56 Matache Florin o 12, L2, 5o 1 19, ap 9l sector 3| 063480 li 100% 2553 2553 2553 2553 2553 2553 2553 2553 2553 2553 2553 2553
57 Mindru Marius C'“J’Nap"cg;;g’lg}z}i‘"“’ 6l 10,447.00 lei 100% 871 871 871 871 871 871 871 871 871 871 871 871
58 Moldovan Mircea C'“J'Naf"’“;’ss;; C’l“é’l‘l'ljwah“?ﬁ’ o 8830.00 lei 100% 736 736 736 736 736 736 736 736 736 736 736 736
59 Morar Loredana Cl“ﬁ‘ﬁ‘j{"’%;"ﬁ‘;@e‘}‘u“j"c'l‘{ﬁ34' 1,573.00 lei 100% 131 131 131 131 131 131 131 131 131 131 131 131
60 Mott Csaba CI”J'NaPOﬁ’ ;‘d l\g‘fﬁm"asa’ or. 6,670.00 lei 100% 556 556 556 556 556 556 556 556 556 556 556 556
61 Mutu Alin Orst.“S i %?ﬁ'ﬁ‘;ﬁi&‘ﬁ?ﬁ?ﬁ?“‘ 804.00 lei 100% 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Sediu procesual ales la Cabinet
62 Muzac Apostol Avocat Lazareanu Marcel, Cluj, Bd.|  104,295.30 lei 100% 8691 8691 8691 8691 8691 8691 8691 8691 8691 8691 8691 8691

Eroilor, nr.40

63 Negrean Camelia CI“J'N"I‘E"Z;’ jtg (J?lfgdlcnﬁg‘l‘”’ b 4,040.00 lei 100% 337 337 337 337 337 337 337 337 337 337 337 337
64 Nichitean Cristina Cl“J'Nag‘écal’;‘ﬁ Lb"“étl’;‘jl”‘* nr. 7, 8,404.00 lei 100% 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700 700
65 Nicola Eduard Andrei Bucuresn;lrs;r.gcgeg;?r ]}"a“"'escu 118,024.64 lei 100% 9835 9835 9835 9835 9835 9835 9835 9835 9835 9835 9835 9835
66 | Niculescu Claudiu — Iulian V"IU";;‘"A; :‘f{g‘;“g%zg“ﬁ}losh“’“* 64,978.00 lei 100% 5415 5415 5415 5415 5415 5415 5415 5415 5415 5415 5415 5415
67 Onicas Marian-Ioan C]“Jﬁgg"zf’l,sgt')’;]'ZT'C‘{‘ESC“* 7,346.00 lei 100% 612 612 612 612 612 612 612 612 612 612 612 612
68 Ormenisan Septimiu C'“J'Naz°gi"3sf:bc1?§a(;$re$“’ OE17.441.30 lei 100% 620 620 620 620 620 620 620 620 620 620 620 620

reprezentat conventional de Av.

Justin Stefan din cadrul Cabinetului
de Avocat ,,Stefan Justin", cu

69 Patragcu Aurelian-Bogdan domiciliul ales in Bucuresti, Bd. 128,451.72 lei 100% 10704 10704 10704 10704 10704 10704 10704 10704 10704 10704 10704 10704

Prof. Dr. Gheorghe Marinescu

nr.15, et.1, ap.3, Cod Postal
050482, Sector 5
Sediu procesual ales in Mun. Cluj-
70 Pele Steven Robert Joel Napoca, Str. David Prodan, nr.24, 193,666.08 lei 100% 16139 16139 16139 16139 16139 16139 16139 16139 16139 16139 16139 16139
jud. Clyj
71 Pop Mariana CI“J'NHP"“I‘%S‘J.'{JQZ';:?* 243D 39400 lei 100% 115 115 115 115 115 115 115 115 115 115 115 115
7 Pop Teodor C'“J'Na§°a°;’ o j[ig“’é]rzj‘,“‘“" L 13,673.00 i 100% 1139 1139 1139 1139 1139 1139 1139 1139 1139 1139 1139 1139
) . Sat Floresti, Str. Muzeul Apei nr.19 . o

73 Popescu Marius . ap2. Cluj 44,193.00 lei 100% 3683 3683 3683 3683 3683 3683 3683 3683 3683 3683 3683 3683
74 Punteas Nastasia CI“J’Nap;’;aég?}‘zg FC“I’;J““ or. 3, 6,698.00 lei 100% 558 558 558 558 558 558 558 558 558 558 558 558
75 Racasan Radu Zala‘gfg‘fpﬁ;’;‘ﬁ:{ “S’a]; bloc 6,190.00 lei 100% 516 516 516 516 516 516 516 516 516 516 516 516
76 Reghecampf Anamaria Bucuresti, str. ":‘l/ez"‘ Philiphide nr. 10,581.00 lei 100% 882 882 882 882 882 882 882 882 882 882 882 882
77 Roberto Tancu B“C“‘es‘i'ggz'ii(}ﬁr“fgj‘ Theodor 74,817.71 lei 100% 6235 6235 6235 6235 6235 6235 6235 6235 6235 6235 6235 6235
78| Roman Mihai Alexandru  |C"i0V® B'd's?elceal;a'f 050,142, 56 328,60 lei 100% 4194 4194 4194 4194 4194 4194 4194 4194 4194 4194 4194 4194
79 Romanciuc Cristina C]“j'Nag"ac;* Ttlr J!\:“i‘“gl‘u‘}r”‘“’ o 797.00 lei 100% 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66
80 Salagean Calin C'“J'Nap"caj’;é" CB]::,"“"“’ or. 13, 7,594.00 lei 100% 633 633 633 633 633 633 633 633 633 633 633 633
81 Samoila Catalin Tlie Com. Brfl'r‘eig’J‘.‘:lralﬁf'osamg‘ale’ 14,286.00 lei 100% 1191 1191 1191 1191 1191 1191 1191 1191 1191 1191 1191 1191
82| Sarmasan Claudiu Ovidiu C]“J'Nap"c;; s;; ;\”E'Iz?'““’ 34l 6.800.00 lei 100% 567 567 567 567 567 567 567 567 567 567 567 567
83 Savu Andrei Cluj-Napoca, Stafjm‘a* nr 41, jud. 3,043.00 lei 100% 254 254 254 254 254 254 254 254 254 254 254 254
84 Sima Daniel-Stelian Cluj-Napoca, Str. Plopilor, nr.37, 27,989.30 lei 100% 2332 2332 2332 2332 2332 2332 2332 2332 2332 2332 2332 2332

Cluj




Sediu procedural in Cluj-Napoca,

85 Simone Fornari Piata Mihai Viteazu 11-13, BLA, 39,387.60 lei 100% 3282 3282 3282 3282 3282 3282 3282 3282 3282 3282 3282 3282
sc.2, ap.57
. . Cluj-Napoca, Str. Calea Turzii, . o
86 Szilagyi Zsolt Lorant 120 bLTL Se4, ap 0. jud. Ciuj| 8827947 lei 100% 7357 7357 7357 7357 7357 7357 7357 7357 7357 7357 7357 7357
87|  Szolomajer Emil-Attila CI“J'N*‘I";% IS‘J?‘U g“&‘%‘e Comsa, | 34 447.00 Lei 100% 2871 2871 2871 2871 2871 2871 2871 2871 2871 2871 2871 2871
88 Tene Paul Florin C'”J'N‘;ps"i; o Fji‘z{‘ag}j 63| 4757942 lei 100% 3965 3965 3965 3965 3965 3965 3965 3965 3965 3965 3965 3965
89| Ticrea Simion Alexandru Cl“J'Nap"Cajusgr'(ng‘.“p“I“‘ nr.21, 2,000.00 lei 100% 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167
reprezentat conventional de Av.
Justin Stefan din cadrul Cabinetului
de Avocat ,,Stefan Justin", cu
90| Toba Constantin Georgian | domiciliul ales in Bucuresti, Bd. 111,363.84 lei 100% 9280 9280 9280 9280 9280 9280 9280 9280 9280 9280 9280 9280
Prof. Dr. Gheorghe Marinescu
nr.15, et.1, ap.3, Cod Postal
050482, Sector 5
91 Ungur Vasile Cl“J‘Nai’gciﬁBf;‘jljaTgluulje“”’ 8 442.00 lei 100% 704 704 704 704 704 704 704 704 704 704 704 704
92 Ursu Octavian-Andrei Med‘as*a i‘gﬁB;zzulgi‘b‘;fl' 9, et3, 1,286.00 lei 100% 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107 107
93 Ursut Dinu CAhrlnjt:)ansc(:)lfa;;tZ %‘geaﬂj 6,332.00 lei 100% 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528 528
U Cluj-Napoca, Str. Grigore .
94 Vescan Catalin Bogdan Alexandrescu nr.32, et.1, ap.7, Cluj 579.00 lei 100% 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48
95 Vlad Toader Bucures‘l‘;lztcr']\?gbgp"‘?lva"‘ or. 7, 4,585.00 lei 100% 382 382 382 382 382 382 382 382 382 382 382 382
9 Zanc Lavinia Cl“Jgsg‘;f;’:: § lj‘.’lf’(;l"cr*l:‘lj“ 32, 8,479.00 lei 100% 707 707 707 707 707 707 707 707 707 707 707 707
B 9 . el )
TOTAL 2,842,165.10 lei 100% 236847 236847 236847 236847 236847 236847 236847 236847 236847 236847 236847 236847
Creante bugetare
conf.art.123, pct.(4)
Administratia Finantelor Clui-Napoca, P-ta Avram lancu
97 | Publice pentru Contribuabili e fud. Cluj | 6,722,470.00 lei 100% 560206 560206 560206 560206 560206 560206 560206 560206 560206 560206 560206 560206
Mijlocii o
gg | Directia deﬁ(‘)‘lﬁ;’:“e siTaxe | pita Unirii nr.1, Cluj-Napoca 25,115.00 lei 100% 2093 2093 2093 2093 2093 2093 2093 2093 2093 2093 2093 2093
TOTAL 6,747,585.00 lei 100% 562299 562299 562299 562299 562299 562299 562299 562299 562299 562299 562299 562299
Creante chirografare
conf.art.96, al.(1)
99 S.C. Cluj Arena S.A. CI“J'N*‘P[‘I’TC;’ ﬁseacfj‘d"’““'u‘ 708,249.93 lei 100% 59021 59021 59021 59021 59021 59021 50021 59021 50021 59021 59021 59021
100/  S.C. Scutul Negru SR.L. Cl“J'Nap‘;;aéE‘E'lgflg?fl}mn 32| 88.373.82 lei 100% 24031 24031 24031 24031 24031 24031 24031 24031 24031 24031 24031 24031
101{S.C. Scutul Negru Spam S.R L.| 1 Apahida. St Eroii Paseu, 9,100.00 lei 100% 758 758 758 758 758 758 758 758 758 758 758 758
102 %acrislpv‘;‘;ig:';%ef CI“J'NaII’l‘r‘Cla; i:rdwg‘lﬁj‘“ Opitz, 168,496.79 lei 100% 14041 14041 14041 14041 14041 14041 14041 14041 14041 14041 14041 14041
TOTAL 1,174,220.54 lei 97852 97852 97852 97852 97852 97852 97852 97852 97852 97852 97852 97852
Alte creante chirografare
conf. art.123, pct.(7), (8)
Andea loan Dorin — Centru . . L
103|  medical Medstar, Cabinet Cl”J‘NaP;":’ Sz":lll‘gé]glﬁ‘.“?" nr. 1- 3480.001ei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
medical grupat » @p-5 Jud. L
104 Apolzan Lidia Cl“J'NaPOCJf";dS"C't}’“m‘ nr.10, 7,702.46 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
105 Birtocian Radu Cl”J'NaP"Ca’jig‘ Ié‘ff;“‘ ne.1, ap.22, 9,02030lei| 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
106 Carpiuc Florica Cl”J'N“P"Iff’ :f‘r'j?(;ksczligh Kalman, 8,800.94 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
107 Club Sp&;\x;[t:‘/ﬁ(;ygz Metan Medias, P-garl}relgzele Ferdinand 26.953.86 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sediu procesual ales la Cabinet de
108 Digitalsoccer Project SRL prin |Avocat Patrutoiu Raluca Viorela din 43,764.00 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

av. Patrutoiu Raluca Viorela

Bucuresti, str. Dristorului, nr. 91-

95, bl. D, ap. 131, Sector 3




Bucuresti, str. Dr. Gazaruylui, nr.

. ) i o
109 Dinu Viorel 30, ap. 22. Sector 4 92,541.00 lei 0%
Sediu procesual ales la Cabinet
110 Dolha Bogdan Alexandru  |Avocat Lazareanu Marcel, Cluj, Bd. 30,881.42 lei 0%
Eroilor, nr.40
1 Dragan Nina Targoviste, Str. Cetiii nr. 14, jud. 12,18827le] 0%
Dambovita
112| Federatia Roména de Fotbal |  Bucuresti str. Sergent Vasile 3837548 lei| 0%
i Serbanica, nr. 12, Sector 2
. Cluj-Napoca, Str. Dr. Louis Pasteur, i o
113 Goron Rita 1159, s¢.3, et.2, ap.26, jud.Cluj 6,999.50 lei| 0%
Cluj-Napoca, Str. Tiblesului, nr. 3,
114 Maties Daniel Ionatan sc.3, ap.10, prin av. Andra Bianca 6,800.00 lei 0%
Nistor
s Cluj-Napoca, Str. Trifoiului nr.14, y o
115 Nechita Dan — Radu bl. C3, ap.4, jud. Cluj 7,851.26 lei| 0%
116  PEA Codoban Tatar Tonel | Orade®, St fzvorului 9, jud. 379870516 0%
Domiciliu procesual ales la
. Cabinetul de av. Lazareanu Marcel, . o
17 Popa Adrian Cluj-Napoca, B-dul Eroilor, nr. 40, 57,206.00 lei 0%
jud. Cluj
118 RAADP Cluj Cluj-Napoca, Str. Aviator Badescu, 1913844 lei 0%
nr.3-5, jud. Cluj
Cluj-Napoca, B-dul 21 Decembrie . o
119| S.C. Agonex Impex S.R.L. .93, nr.53, Cluj 2,823.86 lei| 0%
120 S.C. Aldedra SR.L. Cluj-Napoca, Str. L. Pasteur, nr.59, 2,691.50leil 0%
ap.1, Clyj
prin lichidator judiciar H&B Insolv
121 S.C. Alpines Sport S.A. SPRL. Cu sediul in Cluj-Napoca, 1,601.83 lei 0%
Str. Ariesului, nr.1/1, jud. Cluj
Cluj-Napoca, Str. Trifoiului nr.14 . o
122  S.C. Ardens Impex S.R.L. C3, ap.15. jud. Cluj 3,870.97 lei 0%
123 S.C. Aro-Palace S.A. Brasov, Str. Muresenilor nr.12 13,689.49 lei| 0%
prin Av. Tanase Bogdan-Alexandru,
124 S.C. Bella Andra S.R.L. cu sediul in Bucuresti, Str. Izbiceni 198,004.67 lei 0%
nr.117-119, et.3, sector 1
125 S.C. Bistro Casa de Piatra  |Cluj-Napoca, Stp Tnbun_ul Vladutiu 94.772.00 lei 0%
S.R.L. nr.9, jud. Cluj
126/ S.C. Cercal Com Timis S.4, | imisoara, Spl. Nicolae Titulescu, 10,919.00 lei 0%
nr.32-34, jud. Timis
Sediu procesual ales la Cab. Av.
. Driha Daniela-Teodora, cu sediul in i o
127 S.C. Cheli S.R.L. Cluj-Napoca, P-ta Stefan Cel Mare, 4,871.81 lei 0%
nr.4, et.1, cam.104, jud. Cluj
S.C. Clearline Development & Voluntari. Sos. Pipera-Tunari
128| Management S.A. (fosta S.C. » R0S. tipera-- ’ 130,149.97 lei| 0%
nr.4C, parter, biroul nr.2, jud. Ilfov
Lomb S.A.)
129 S.C. Comp_ania Romprest Bucuresti, B-dul Poligrafiei nr.1C, 372,142.51 lei 0%
Service S.A. et.3, sector 1
prin adm. Judiciar RTZ & Partners
S.C. Constructii Drumuri si SPRL, cu sediul in Cluj-Napoca, . o
130 Poduri SR.L. Str. Calea Turzi, nr. 74-76, jud. 159,133.36 leil 0%
Clyj
Sediu procesual ales la Cabinet
S.C. Covrom International Avocat Cetean Horia Mircea din . o
131 S.R.L. Cluj-Napoca, P-ta M. Viteazul, 20,620.30 lei 0%
nr.14-20, blE, et.4, ap.61, jud. Cluyj
Sediu procedural ales la SPRL
132 S.C. Cris Design Gardens Bostina & Associates, cu sediul 11,775.02 lei 0%

SR.L.

profesional in Bucuresti, Str. Jean
Louis Calderon, nr.70, sector 2




Sediu procedural ales la Cabinet

133 S.C. Eco Garden SRL avocat Podar Iulia din Cluj-Napoca, 535,607.11 lei 0%
str. Petru Maior nr.7, ap.4, jud. Cluj
134|  S.C.Edicompany SR.L. | CluiNapoca, Sgilgala“ nr.15, jud. 3662001 0%
135| S.C. Elmec Romania SR.L. | Bucuresti, str. Take Tonescu, nr. 8, 22,239.86 lei 0%
Sector 1
. _|Prin Av. Tanase Bogdan-Alexandru,
136 S.C. Euro Gléu%(;}cdn Products cu sediul in Bucuresti, Str. Izbiceni 8,004.20 lei| 0%
A nr.117-119, et.3, sector 1
. Jud. Salaj, Sat Fildu de Mijloc, . o
137 S.C. Gold Voltaic S.R.L. Comuna Fildu de Jos, nr, 21-22 0.00 lei 0%
138| S.C. Imsat Service Cluj S.A. U“J'Nap"ca’jig‘ gfgb‘m@e‘ or.77, 210,528.00 lei| 0%
139| S.C. Interconsulting Co S.R.L. | Bistrita, Pta Petru Rares, nr.7A 31,950.06 lei 0%
Bucuresti, Str. Drumul Padurea
140| S.C. Intop Construction S.R.L. [Neagra, nr.60A, bl. BL05/2, corp A, 2,000,000.00 lei| 0%
parter, ap.3, sector 1
141| S.C. Tulius Mall Cluj SR.L. |Cl-Napoca, Str. Al Vaida-Voevod 3,085.021e 0%
nr.53B, et.1, jud. Cluj
Sediu procesual ales la Cab. av.
. Borsa Daniela Cristina din Cluj- y o
142 S.C. KMP Vest S.R.L. Napoca, Calea Dorobantilor nr.22, 2,196.23 lei 0%
ap.3B-D, jud. Cluj
. Vcluj-Napoca, Str. Bun Ziua FN, . N
143 S.C. Nobila Casa S.R.L. bl EIB, 2.4, jud. Bihor 1,486.34 lei 0%
. . Targu-Mures, Str. Liviu Rebreanu p
144| S.C. Nova Vita Hospital S.A. 294, jud. Mures 8,500.00 lei 0%
145 S.C. Oncos S.A. Floresti, Str Ag';‘l‘;.’“‘l‘“ nr2, jud. 2052680216 0%
146/ S.C. Orange Romania 8.4, | Dd-Lascar Catargiu, nr.51.53, 3675471l 0%
Sector 1, Bucuresti
prin lichidator judiciar RTZ &
Partners SPRL, cu sediul in Cluj- . o
147 S.C. Precon S.R.L. Napoca, Str. Calea Turzii, nr.74-76, 202,380.00 lei 0%
et.2, jud. Clyj
148|  S.C. Pritax Invest SR.L. C'“J'Nap"ca’nsr‘;‘z(;bsewa“’m‘“‘ 21,978.651lei 0%
Sediu procesual ales la Avocat
149|  S.C. Prompt URG SR.L. | Pirvaloana Ines, din Cluj-Napoca, 36400016 0%
o A Str. Baba Novac nr.8, ap.14, jud. [
Cluj
150| S.C. Ramex Intermed S.R.L. Cluj-Napoca, Str. Dorului, nr.2 6,445.07 lei| 0%
151 S.C.Rarinstal SRL. | CluiNapoca, Str. Mehedingi nr.36, 6291441e 0%
jud. Cluj
Sediu procesual ales in Cluj-
152 S.C.RCS & RDS S.A. Napoca, Str. Dorobantilor nr.98- 1,095.00 lei 0%
100, cladirea Olimpia et.1
153| S.C. Remedium Farm S.R.L. | ClWi-Napoca, B-dul 21 Decembrie 397271l 0%
1989, nr.131
154 S.C.Reset Media SRL. | Cli-Napoca, Str. Salcamului nr2, 55,005.661ei 0%
jud. Cluj
Otopeni, Calea Bucurestilor
nr.224E, Cladirea REAB parter,
S.C. Romprest Servicii camerele nr.2, nr.3, nr.7, nr.13, in .
155 Integrate S.R.L. incint Aeroportului International 185,132.34 le 0%
Henri Coanda Bucuresti SA, jud.
Ilfov
156| S.C. Romprix Exim S.R.L. | antelimon, Str.Poet George Tarnea 3424310 0%
nr.74, Judetul Ilfov
157|  S.C.SmavEximSRL. | Clui-Napoca, Str Magazici nr2, 4119856 1ei| 0%
jud. Cluj
s Cluj-Napoca, Str. Corneliu Coposu y o
158 S.C. Spaxia S.R.L. nr.167A, jud. Cluj 106,163.81 lei| 0%
159| S.C.Star Foods EMSR.L, | Bucuresti, Calea Vacaresti nr. 391, 13.801.60lei| 0%

et.4, sectiunea 2, sector4




Sediu procesual ales la Cabinet
Avocat Clip Ionel din Bucuresti,

n 1] 0,
160 S.C. Thug-Net S.R.L. Str. Maior Ton Coravu, nr.51, se.D, 34,951.86 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ap.19, Sector 2
Sediu procedural ales la Avocat
161 S.C.Tipo Direct SR.L, | SomaiLaszlo Jozsef cu sediul in 23866.171eil 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mun. Cluj-Napoca, Str. Napoca,
nr.2-4, ap.23, jud. Clyj
162 S.C. TranmlearIl{laLDevelopment Clu_]-NapOCil,l Sjtfl.d&(rj)lduljcatelor nr.9- 12,225.50 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. . o Str. Ghetarilor, nr. 23-25, parter si
163 SC UnioreditLeasing | o4 5 % “secror 1, Ro - 014141 04086216 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Corporation IFN S.A. : .
Bucuresti
164(S.C. Unita Turism Holding S.A,|  11misoara, Str. Academician 1,448.55 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alexandru Borza nr.1
165 S.C. Valahia S.A. Targoviste, Str. Udriste Nasturel, 4120301eil 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nr.20, jud. Dambovita
. Galati, str. Siderurgistilor nr.7, bl. y o
166| S.C. Viva Company S.R.L. PSIB, Tronson 4, et.8 16,546.06 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
167 S.C. Vremi S.R.L. Cl“-"N?S"Z:’ 152“2 ﬁﬁg‘aé‘ilue nr.63- 5,350.00 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prin Av. Tanase Bogdan-Alexandru,
168| S.C. Walter Company S.R.L. |cu sediul in Bucuresti, Str. Izbiceni 400,120.30 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nr.117-119, et.3, sector 1
Sporis, Paulescu & Asociatii — | Cluj-Napoca, Bld. Eroilor, nr.16, . o
169 Societate civila de avocati Coprt E, et.V, jud. Cluyj 22,320.00 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
170 Vaida Kinga Tunde Ludus, Str. Scolii nr.8 3,967.93 lei| 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
171 VHO Grup S.R.L. Cl“J'Nap"Ca’jig‘ gﬁlrje‘"' nr.5, ap.13, 74,545.38 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
172]  Vuscan Simona Zoita | C1Wi-Napoca, Str. Fabrici de Zahar, 5788.03 1 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i nr.71, ap.11, jud. Cluj
Sediu procesual ales la S.C.P.
Pantazi, Budulan, Tanase &
173 Walter Florian Asociatii, din Bucuresti, Sos. 2,525,690.00 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alexandria nr.1, bl.1, sc.E, ap.49,
sector 5
174 Miarginean loan Alba-lulia, 7St;'u b Aurel Lazir, 625337.001e] 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
175 S.C. Oncos SA Floresti, Str. Ag?l‘;.’“‘l“‘ nr2, jud. 2,008,61459 lei| 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sediu procesual ales la S.C.P.
Pantazi, Budulan, Tanase &
176 Walter Florian Asociatii, din Bucuresti, Sos. 7,654,698.00 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alexandria nr.1, bl.1, sc.E, ap.49,
sector 5
TOTAL 18,585,585.22 lei 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL: 29,349,555.86 lei 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei| 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei | 896,998 lei| 896,998 lei

Administrator judiciar
GLOBAL MONEY RECOVERY IPURL




